
000142

ACTA SES16N 0RDINARIA CISED-01-2025

ACTA  No.  01-2025. Acta  ndmero  uno del  dos  mil veinticinco,  correspondiente  a  la  sesi6n

ordinaria celebrada por el Comite lnstitucional de Selecci6n y Eliminaci6n de Documentos de

la  Promotora  Costarricense  de  lnnovaci6n  e  lnvestigaci6n  (PROMOTORA),  a  las  quince

horas con treinta y nueve minutos del veintiocho de enero del dos mil veinticinco .------------

Se deja  constancia  de que  en  cumplimiento de  la  Ley para  mejorar el  proceso de  control

presupuestario,  por  medio  de  la  correcci6n  de  deficiencias  normativas  y  practicas  de  la

administraci6n ptlblica n°10053 del 25 de octubre de 2021  que entr6 en vigencia a partir del

11  de noviembre del  2022,  Ia cual  reform6 Ios articulos 50,  56,  y 271 ;  y n°10379 del  02 de

octubre del 2023 que entr6 en vigencja el 31  de octubre del 2023,  que reform6 los articulos

50,  52,  53,  56   de la  Ley General de la Administraci6n  Pdblica n°6227 del 2  mayo de  1978,

que  obliga  a  los  6rganos  colegiados  a  grabar  con  audio  y  video  todas  sus  sesiones  y

consignar en el acta una transcripci6n literal de todas las intervenciones, esta Comisi6n graba

en audio y video y de acuerdo con el pronunciamiento PGR-C-207-2022 de 28 de setiembre

del 2022 emitido por la Procuraduria General de la Repdblica; se realiz6 ". . . una limpieza del

texto en  los t6rminos que se indjca en este dictamen,  pues ante cualquier duda,  se cuenta

con  el  audio y el  video  para  realizar el  cotejo de  lo acontecido de  manera fiel  y exacta.  Lo

anterior,  sin  perjuicio  de  la  interpretaci6n  autentica  que  pueda  llevar  a  cabo  la  Asamblea

Leg is lativa sob re esta ley. " --------------------------------------------------------------------------------------

El  sehor  Ricardo  Badilla  hace  su  intervenci6n:  -Buenas  tardes,  damos  iniciada  la  sesi6n

ordinaria ndmero 01 -2025 del Comite institucional de Selecci6n y Eliminaci6n de Documentos

al  ser las tres  y treinta  y  nueve  minutos del  dia  28 de  enero  del  2025.  En  ese  caso,  nos

encontramos  realizando  la  sesi6n  de forma virtual,  estando  presentes  mi  persona  Ricardo

Badilla Marin, qui6n actualmente funge como secretario del CISED y Encargado del Archivo

Central. Contamos tambi6n con la participaci6n de dona Ver6nica Cruz, Asesora Juridica de

la Promotora, y dofia Zdrika G6mez quien es la representante del superior administrativo.  Le

solicito  por favor que  indiquen  su  nombre y desde  d6nde se encuentran,  iniciando en  este

ca so por d o fia Zd ri ka .--------------------------------------------------------------------------------------------

La  sefiora  Ztlrika  G6mez  indica:  -Buenas  tardes.   Me  encuentro  desde  la  oficina  de  la

P rom oto ra en  Co ro n ad o .----------------------------------------------------------------------------------------

El sefior Ricardo Badilla continua: -Muchas gracias.  c Dofia Ver6nica? -----------------------------
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La sefiora Ver6nica Cruz contesta:  -Muy buenos dias, Ver6nica Cruz,  me encuentro en  las

oficinas de la  Promotora en Coronado .----------------------------------------------------------------------

El sefior Ricardo Badilla contintla: -Perfecto, muchas gracias. Y de mi parte, Ricardo Badilla,

tambien me encuentro en las oficinas de la Promotora en coronado, antes de proceder con

el primer punto de la agenda. Quisiera consultar si alguna de ustedes tiene algdn punto vario

que quieran  incorporar dentro del orden del dia.  6No? muy bien .------------------------------------

CAPITULO   I.    REVISION   Y   APROBAC16N    DEL   ORDEN    DEL    DiA   Y   DEL   ACTA

0RDINARIA 11 -2024 DEL 22  DE NOVIEMBRE DE 2024 .--------------------------------------------

ARTicuLO 1.  Revisi6n y aprobaci6n del orden del dia para esta sesi6n .-------------------------

Se somete a votaci6n aprobar el orden del dia para esta sesi6n .------------------------------------

ACUERD01. Se aprueba el orden del dia para esta sesi6n 1-2025 del 28 de enero de 2025.

AC U E RD0 F I RM E .-----------------------------------------------------------------------------------------------

ARTICULO 2.  Lectura,  comentario y aprobaci6n del acta ordinaria  11-2024 del veintid6s de

noviembre del dos mil veinticuatro .---------------------------------------------------------------------------

Se  somete  a  votaci6n  aprobar el  acta ordinaria  11-2024  del  22  de  noviembre de 2024.  Se

abstiene de votar la sefiora Ztlrika G6mez Rojas, por estar ausente en esa sesi6n .------------

ACUERDO 2.  Se aprueba el acta ordinaria  11-2024 del veintid6s de  noviembre del dos mil

ve i nticu atro.  AC U E R DO F I RM E .-----------------------------------------------------------------------------

CAPITUL011 ASUNTOS DEL COMITE INSTITUcloNAL DE SELECC16N Y ELIMINAC16N

DE  DOC U M E N TOS .----------------------------------------------------------------------------------------------

ARTICULO 3.  Integraci6n de nuevos miembros .---------------------------------------------------------

3.a  Documento  CARTA-PROMOTORA-CISED-001-2025,  con  fecha  del  07  de  enero  del

2025,  remitido por el sefior Ricardo Badilla Marin, Secretario del CISED, dirigido a la sefiora

Patricia    Rojas    Figueredo,    Gerente    General,    sobre    solicitud    de    nombramiento    del

representante administrativo ante el CISED .--------------------------------------------------------------

3.b Documento MEMORANDO-PROMOTORA-GG-003-2025, con fecha del 09 de enero del

2025,  remitido  por  la  sefiora  Patricia  Rojas  Figueredo,  Gerente  General,  dirigido  a  la  Sra.

Zdrika G6mez Rojas, Jefe  Unidad Administrativa, sobre nombramiento de la sefiora G6mez

Rojas como representante administrativo ante el CISED .----------------------------------------------

3.c Bienvenida para  la sefiora Zdrika G6mez Rojas como representante administrativo ante

e I C I S E D .------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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ACUERDO  3.  Comunicar  a  la  sefiora  Patricia  Rojas  Figueredo,  Gerente  General,  que  el

CISED  da  por  recibido  el  oficio  y  agradece  el  nombramiento  de  la  sefiora  Zdrika  G6mez

Rojas, jefe de la Unidad Administrativa,  como miembro de este comite,  de conformidad  con

lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley No. 7202 del Sistema Nacional de Archivos, asi como

en el articulo 20 del  Reglamento  Ejecutivo a esta  ley,  sobre  la conformaci6n del CISED en

las instituciones pdblicas. ACUERDO FIRME .-------------------------------------------------------------

ART I C U LO 4.  Revis i6 n d e ca rg os .---------------------------------------------------------------------------

Se somete a votaci6n aprobar los cargos que desempefian los miembros del CISED .--------

ACUERDO  4.  Aprobar  la  distribuci6n  de  los  cargos  que  ocupan  los  miembros  del  Comite

lnstitucional de Selecci6n y Eliminaci6n de Documentos,  quedando de  la siguiente manera:

Zdrika  G6mez  Rojas,  Presidente;  Ricardo  Badilla  Marin,  Secretario;  y Ana  Ver6nica  Cruz

Vargas, Asesora J urid ica.  ACUERDO FIRME .------------------------------------------------------------

ARTICULO 5. Seguimiento al acuerdo 7 de la sesi6n ordinaria 11 -2024: "Se acuerda remitirle

un oficio a la sehora Tabatha Carvajal,  Directora de la Direcci6n de Programas de lnnovaci6n

e lnvestigaci6n,  para que sea nombrada la persona que estara trabajando en conjunto con

el encargado del archivo central en  la elaboraci6n de las tablas de plazos de conservaci6n

de documentos de  la  Direcci6n  de  Programas de  lnnovaci6n  e  lnvestigaci6n,  la  Unidad  de

Gesti6n de  Programas,  y la  Unidad  de Articulaci6n  e  lnteligencia  de  Negocios,  ademas de

solicitarle  un  cronograma  con  los tiempos destinados  por esta  persona  para  realizar estas

actividades y asi tener el control de la duraci6n que esto conlleva".  Solicitado por medio del

documento Promotora-CISED-OF-010-2024 con fecha del 25 de noviembre del 2024 .-------

ACUERDO 5,  Dirigir recordatorio a la sefiora Tabatha Carvajal Ruiz,  Directora Dpll sobre la

atenci6n  al documento PROMOTORA-CISED-OF-010-2024 con fecha del 25 de noviembre

del  2024,  con  la  finalidad  de  coordinar  lo  necesario  para  elaborar  las  tablas  de  plazos

pe n d ie ntes , AC U E RD 0 F I RM E .----------------------------------------------------------------------------

ARTICULO 6. Cronograma de sesiones y plan de trabajo, de conformidad con el articulo 20

del  Reglamento  Ejecutivo a la  Ley No. 7202 del Sistema Nacional de Archivos,  Decreto No.

40554.-----------------------------------------------------.---------------------------------------------------------

6.a Se propone el  siguiente cronograma para  las sesiones ordinarias del CISED durante el

a fi o 2 02 5 :  ------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Cronograrne de sestonos ordlnarlas de Comke lnstlfuclonal de Seleccl6n y EIlmln8cl6n de Documentos (CISED) 20Z5

Enero Fel'rm W,rae yon Maya •                Junlo

S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4

28/LC5 t ut, tl 2V3PS 18/4¢ 16lsIZ5 2016las

Jull® Agiv Seoembe rfubn Novhobre Dkhobro

S1 S2 S, S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4

18„^S t218n:i r319las 17/m„S ZVIVZS tynl2S

ACUERDO 6. Aprobar el cronograma de sesiones propuesto. ACUERDO FIRIVIE .-------------

6.b Se propone el siguiente plan de trabajo del CISED durante el aFio 2025: ---------------------
plan de T.abajo I Semestre 2025

Obletlvos Fi.nc!ones ActMdad®s Tareal
Entreg.13!a6

Responseble,

I TrimGwh 11 T,lmean 11 I Trlmestre IV Trlmarfu

Cunpllr     con Evaluar                          V Aslgnaci6n      da Asign®cl6n                        d® Asl8mcl6n         d® Aslgnacl6n              d® AflEnacl6n              de Aslgnacl6n             de asED
fas   funclories dotarminar             la vlgo,`cla€ vlgonelas      le8ales      y vie®nclas    do    lee vlg®ncfa6  d®  Ias  TP vi8enclas  de  fas TP vleencla5  do  las  TP

Y v,gencla logalas                   y ®dmlnlstr.tiv®S   d.   I.S TP           de            lag do    I8s    slguientei do     tas     6IgLi]ontos d®     la6     Sl8ul.ritos

competenela admlnistrativ.        y ]dmlnlstr]trva6 Tabfaf         do         Plazo. sl8uiente£ unJdedes:        Junta unid,d®S: unid-dos:
a   dol   Comlt6 leg.I           do           los d®                            los aprobadas        po]        Ia unldrdes:    Junta Dlreetivi, G.roncla Dlr.ccl6ri Dlraccl6n

Inetltuelonal documentos  do   la documentos CNSED I)''ee'iva, G®n®ral,        Unid.a Admlnistratlva Admlnlstrativa

doSol®cctony In5tltucl6n.         Para 6ngdn      artleulo Goroncla Asesorfu      Jurrdlce, Fln®ncl®n,   Unldad flnanclera,   Unldad

Ellmln®¢16n •Ilo   promovor5   la 23   d®l   D®cr.to Ganoral,    urildad unidad Fln®nclon,   Unld@d flnancl®i-,   Unldad

do ®I@boracl6n             d® 40S54 Ase5orfu  Jurldlca, Pfanifeacl6n, Admlnlstra`iva, Adminls`rativa,

Dociimon`os tables  d®  plazos do (Roclanonto Un'dad unided      Auditoria u n idad TICs . Unldad  TICS

establecldas conservacton        de E|®cutlvo     a      18 Planife.cl6n, 'nte,na.

en       la       |®v7202ysl'•nglamentooJecutivo. doculiiontos Lay 7202) Unldad  Audfrorfalntema.

Elaboracl6n    de Ro\/Isl6n            do             la 8orradore6 do las Borradoros   de    les CisEl) / I)Pll

Tablai do Plazos docurrontacJ6n  do  les t.bles   de   plezos t®blag  do  pl.zos  d®

do unldade5 do la  I)lroccl6n de unld.d  d.  6e.tAin
Consorvacksn or.anlzativa5,              da Pro.rarms        d. do           Programas,

do  Documentoi ac`ierdo                       con lnnovacl6n           a Unid8d                      de

do ha  Dpil, uAiN, Instructlvo      pare       la Irmstlgacl6n Artlculacl6n              e

y 'a  UGP pra6ontacl6n                detrimlte5dovaloracl6ndocumantalOntolaComrsl6nNaclonaldeS.Ioccl6nyEIlmlnacl6ndoDocumontos,.mitid.®n®12024. Inteligonela            doNegoclos.

Revls16n  y  Aprobacl6n Versloros      flnales Aprobecl6n   do   las clsED / Dpll

de leS Tables d.  Plazas d.    las    tabl®s    clo tables d® p!azes de

de      la     Dlroccl6n     de plazos            d®             1® ta       Dlreccl6n       do

Prognm®s                     d® Dlreccl6n                de Program®S             de

lrmo`/acl6n                        a Pro8ramas            de lnnovacl6n               a

lnvostlg®ch5n,     Unldad Inrevacl6n               a Irv.5t8?cl6n,

do           Goat(6n           de lnv®stl.®cl6n, Unldad  de  Gestl6n
Programes,   y    Unldad ul`lded  de  Gestl6n de     Prognim®s,     y

do        Artlculacl6n        a de     Progqmas,    v unload                    do
ln`oligenci.                     do Unidad                       d® Ar`lcul®cl6n              a

Ne8o<Ios Artteulacl6n               alnte!lgenclad®N®eeelo3. lntellgencla             d®Ne8O¢les.

Consuhar   ante    la Remisl6n          de Elaboracl6n    d.    carta of[clo  omitldo  per asEO
CNSED,                       las Tabla! do Plazas dlrl8lda     a     la      CNSED •1 clsEl) y dlrieido a

valoraclonos do sollcltando                       fa la  CNSED.

parolala£,  tabla5 do Conservacl6n valoracl6ndocunantal

pl®zoS                          do d®  Docunento! do  las  t®blas  d®  pLezos

cons®rvacldn        do eprobades    par do     fa      D!rec¢16n     de

lee  doci.mantes  d®suentldadvcualqulorotrolnstrumentodue1®CNSEO,dlsponga. o' CISED Program®S                      deli`novBch5naInvog`Lgecl6n,unldadd®GostiendoProgramas,yUnidaddoArtlcul.cl6naIntelleoncfadoNegoctos.
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ACUERDO 7. Aprobar el plan de trabajo para el 2025 del CISED. ACUERDO FIRME .-------

CAP I TU LO Ill. AS U N TOS VARIOS .------------------------------------------------------------------------

El seflor Ricardo Badilla continua: -Y por tlltimo punto tenemos los asuntos varios. Al no tener

asuntos varios  damos  por finalizada  la  sesi6n  ordinaria  ndmero  01  del  2025,  al  ser las  15

horas y 49 minutos del dia 28 de enero del 2025,  les agradezco mucho por la participaci6n.

Presidente

•.4(ht,.,,i`

Ricardo Badilla Marfn

Secretario


