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ACTA EXTRAORDINARIA No. 02-2022. Acta numero dos correspondiente a la sesién
extraordinaria celebrada por el Comité Institucional de Seleccién y Eliminacion de
Documentos de la Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion (PROMOTORA),
a las diez horas con veintisiete minutos del 15 de julio del 2022, con la asistencia de los
siguientes miembros: Ericka Morales Fiesler, Asesora Legal (presente de manera virtual,
desde su lugar de residencia en Heredia); Francinie Obando Porras, Representante
Administrativa (presente de manera virtual desde su lugar de residencia en Goicoechea), y
Ricardo Badilla Marin, Encargado de Archivo Central (presente de manera virtual desde las
oficinas de la PROMOTORA en Vasquez de Coronado, San José). Se deja constancia de

que las personas miembros presentes en la reunion, se conectaron a través de la plataforma

Teams y que la reunion se realiza de manera virtual. ----------- - R

CAPITULO |. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. === e e

ARTICULO 1. Lectura, comentario y aprobacion del orden del dia. -=-==--==========rnsememmmmee-v
ACUERDO 1. Se aprueba el orden del dia propuesto para esta sesion. ACUERDO FIRME.
CAPITULO Il. LECTURA Y APROBACION DE ACTAS. e

ARTICULO 2. Lectura, comentario y aprobacion del acta de la sesién extraordinaria No. 01
del 07 de julio'del 2022, =i scsssamismamamsssina s mmmmmemememe e e e
ACUERDO 2. Se aprueba el acta de la sesion extraordinaria No. 01 del 07 de julio del 2022.
ACUERDO FIRME. ---------- e --
CAPITULO lill. APERTURA DEL LIBRO DE ACTAS DEL CISED. ------=--===nmmmemememe e
ARTICULO 3. Solicitud de apertura del libro de actas del CISED. e m——————————

El senor Badilla Marin menciona que el CISED al ser un 6rgano colegiado se encuentra en
apego a la normativa nacional, especificamente a lo establecido en la Ley General de
Administracion Publica y la Ley de Control Interno sobre |la apertura del libro de actas por
parte de las Auditorias Internas, por lo que propone hacer un acuerdo en el que se le solicite
al sefor Johnny Fallas Pérez, Auditor Interno de la Promotora, la apertura del libro de actas

para el CISED. -=--=--=-=====--- e e e e e i i e

ACUERDO 3. Solicitar por medio de oficio al sefior Johnny Fallas Pérez, Auditor Interno de
la PROMOTORA, la apertura del libro de actas para este érgano colegiado, asi como realizar
la consulta sobre si dicho libro de actas puede ser en soporte electrénico o por el contrario

debe ser en soporte papel. ACUERDO FIRME. ----===nmnmmmm e e
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ACUERDO 4. Se acuerda aprobar la elaboracién del oficio dirigido al sefior Johnny Fallas
Pérez, Auditor Interno de la PROMOTORA sin la necesidad de tener que revisarlo y valorarlo
en la siguiente sesion del CISED con el fin de agilizar esta gestion administrativa. ACUERDO
FIRME. ---------------nnemeen R - mmmmmmmemm e
CAPITULO IV. REVISION DE LAS ACTAS DE LAS SESIONES ANTERIORES
CORRESPONDIENTES AL ANO 2021 Y 2022.

ARTICULO 4. Actas de las sesiones anteriores correspondientes al afio 2021 Y 2022, -------
El sefor Badilla Marin externa a los demas miembros del CISED su preocupacion porque se
ha logrado detectar que el CISED al parecer se reunié algunas veces en el afo 2021 asi
como en el primer semestre del presente afo 2022, del mismo modo, se identificaron
borradores de las actas de estas sesiones; sin embargo, la preocupacion se genera debido
a que estas actas no se encuentran debidamente firmadas, ademas, segun lo observado
solamente se conocid un tema durante las sesiones de estos dos afos; tampoco se logré
detectar un libro de actas con su correspondiente apertura por parte de la Auditoria Interna.
Por lo que el sefor Badilla propone remitir un oficio dirigido al sefor William Dalorzo
Chinchilla, coordinador de la Unidad de Recursos Materiales y Servicios, al ser el anterior

jefe del Archivo Central, para que pueda informar a este comité sobre lo sucedido con estas

actas. ---------emmmmmeem e e s mmsmmmmemen e e e ea
ACUERDO 5. Se acuerda elaborar un oficio dirigido al sefor William Dalorzo Chinchilla,
coordinador de la Unidad de Recursos Materiales y Servicios, para conocer qué sucedio con
estas actas del CISED correspondientes al afio 2021 y 2022. ACUERDO FIRME. -------------
ACUERDO 6. Se acuerda aprobar la elaboracion del oficio dirigido al sefor William Dalorzo

sin la necesidad de tener que revisarlo y valorarlo en la siguiente sesion del CISED con el fin

de agilizar esta gestion administrativa. ACUERDO FIRME. e
CAPITULO IV. REVISION DE OFICIOS PROMOTORA-CISED-001-2022 Y PROMOTORA-
CISED-002-2022. - e e e e -

ARTICULO 5. Revisién y aprobacién de oficios producidos por el CISED. ------------- -
ACUERDO 7. Se acuerda aprobar el oficio PROMOTORA-CISED-001-2022 dirigido a la

Comisién Nacional de Selecciéon y Eliminacion de Documentos, informandoles sobre la
conformacién del CISED de la PROMOTORA. ACUERDO FIRME. ------------ - -
ACUERDO 8. Se acuerda aprobar el oficio PROMOTORA-CISED-002-2022 dirigido al sefior

Francisco José Bricefio Jiménez Gerente General a.i. de la PROMOTORA informandole. el
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estado en el que los actuales miembros del CISED encontraron dicho comité. ACUERDO
FIRME. ------- S sk ok e b i 0 i e o it e i e i -
CAPITULO V. CRONOGRAMA PARA LAS SESIONES ORDINARIAS DEL CISED. ---------

ARTICULO 6. Aprobacién de cronograma para sesiones ordinarias del CISED. ----------------
ACUERDO 9. Se acuerda aprobar la propuesta del cronograma de las sesiones ordinarias
del CISED para el segundo semestre del 2022, siendo estos los primeros viernes de cada
mes, salvo casos excepcionales en donde se deba trasladar la sesion por estar en conflicto
con la agenda de otras reuniones de caracter sustantivo para la institucién y que sean
prioritarias de atender. ACUERDO FIRME. e
CAPITULO VI. PLAN DE TRABAJO DEL CISED. ------=-==-=semcusmmmnmecmamennccnaaaaenns

ARTICULO 7. Aprobacién de plan de trabajo para sesiones ordinarias del CISED. -------------
ACUERDO 10. Se acuerda aprobar el plan de trabajo del CISED para el segundo semestre
del 2022, el cual esta enfocado en la elaboracion de las tablas de plazos de la Alta Direccion
y sus organos staff. ACUERDO FIRME. ---------------e--moomoommmmoeee mmmmmmmmmm e
CAPITULO VII. ASUNTOS VARIOS. ------mnme e e e e e e

No se tomaron acuerdos sobre los asuntos varios. -- mmmmmmmmmemmmme - -

Al ser las once horas con treinta y tres minutos se levanta la sesion. ---=-=========cmemememememeaeen
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