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COSTA RICA

TRABAJANDO, DECIBIENDO, MEJORANDO

DIRECCION DE SOPORTE ADMINISTRATIVO

24 de febrero de 2023
PROMOTORA-DSA-OF-052-2023

Licenciada

Ana Miriam Araya Porras

Direccién Ejecutiva

Secretaria Técnica de la Autoridad Presupuestaria

Ministerio de Hacienda

ASUNTO: Modificacion presupuestaria N° 02-2023, Ley N° 9971
Estimada licenciada:

Nos permitimos poner a su conocimiento la Modificacion Presupuestaria N° 02-2023,
correspondiente a la Ley N° 9971, por la suma de ¢3.652.146,69 (tres millones seiscientos
cincuenta y dos mil ciento cuarenta y seis colones con sesenta y nueve céntimos), aprobada
por la Junta Directiva en el Acta Ordinaria 04-2023, Capitulo X, Articulo 13, Acuerdo 8,
celebrada el 23 de febrero del 2023, segun comunicado de acuerdo PROMOTORA-JD-CA-
022- 2023

Cualquier consulta adicional, quedo a su disposicion.

Atentamente,

MARIA GABRIELA  Firmado digitalmente por MARIA

GABRIELA DIAZ DIAZ (FIRMA)

DIAZ DIAZ (FIRMA) Fecha: 2023.02.24 15:33:58 -06'00"

Licda. Maria Gabriela Diaz Diaz, MBA
Directora
DIRECCION DE SOPORTE ADMINISTRATIVO

NAR
Anexos:
1. Modificacién presupuestaria N° 02-2023, Ley N° 9971, con sus respaldos

Ci: Junta Directiva, Promotora Costarricense de Innovacién e Investigacion
Gerencia General a.i., Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion
Unidad de Finanzas, Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion
Unidad de Planificacion, Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion
Auditoria Interna, Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion
Unidad de TICs, Promotora Costarricense de Innovacién e Investigacion

Archivo/Consecutivo

Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion
San José, Costa Rica
Tel: (506) 2216-15-00. Fax: (506) 2216-15-65. Apartado Postal 599-2200
Correo Electronico: promotora@promotora.go.cr / www.promotora.go.cr
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JUNTA DIRECTIVA

COMUNICADO DE ACUERDO

16 de diciembre, 2022
PROMOTORA-JD-CA-140-2022

PARA : Sr. Alberto Zufiga Rivas
Gerente General a.i.

DE : Sra. Jannixia Villalobos Vindas,  JANNIXIA Firmado digitalmente por
Presidenta Suplente, VILLALOBOS VINDAS sy oo hoAs
(FIRMA) Fecha: 2022.12.19 16:48:05 -06'00'

Junta Directiva

COPIA : Unidad Gestién del Desarrollo Humano,

Direccién de Soporte Administrativo

ASUNTO : AMPLIACION DE NOMBRAMIENTO

ACTA EXTRAORDINARIA 021-2022, CAPITULO VIIl, ARTICULO 8, FECHA 15/12/2022
kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk
Los personas miembros de la Junta Directiva de la Promotora Costarricense de Innovacion e

Investigacion por unanimidad acuerdan:

ACUERDO 4
a) Ampliar el nombramiento interino al ingeniero Alberto Zufiga Rivas, cédula 5-
0326-0597, como Gerente General Interino de la Promotora Costarricense de
Innovacion e Investigacion, hasta el 28 de febrero, 2023, sin perjuicio de que
se pueda nombrar un nuevo titular sin ninguna responsabilidad para la
administracion.
ACUERDO UNANIME-ACUERDO FIRME

rsr

Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion
San José, Costa Rica
Tel: (506) 2216-1500. Fax: (506) 2216-1565. Apartado Postal 599-2200
Correo electrénico: JuntaDirectiva@promotora.go.cr www.promotora.go.cr/iweb
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Ci: Archivo

Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion
San José, Costa Rica
Tel: (506) 2216-1500. Fax: (506) 2216-1565. Apartado Postal 599-2200
Correo electrénico: JuntaDirectiva@promotora.go.cr www.promotora.go.cr/iweb
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PRARMANERD, [ICRAENDD, MEDRANGE JUNTA DIRECTIVA

COMUNICADO DE ACUERDO

23 de febrero, 2023
PROMOTORA-JD-CA-021-2023

PARA : Sr. Francisco Bricefio Jiménez,
Coordinador
Unidad de Planificaciéon

DE : Sr. Alberto Zlfiga Rivas, ~ ABERIOESUS  retm e
Gerente General (FIRMA) P 210223 155121 0600
COPIA : Direccién de Soporte Administrativo

Unidad de Finanzas

ASUNTO : NO AFECTACION DE METAS DE LA MODIFICACION
PRESUPUESTARIA N°02-2023, LEY 9971

ACTA ORDINARIA 04-2023, CAPITULO X, ARTICULO 13, FECHA 23/02/2023
*kkkkkkkkkhkkhkkkhkhkhhhhhhhhkhkhkhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhkhhhihhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhrhhhrhhrhhhhkhhkhiriiiik
Las personas miembros de la Junta Directiva de la Promotora Costarricense de Innovacién e
Investigacion por unanimidad acuerdan:

ACUERDO 8
a) Dar por conocido la no afectacibn de metas de la Modificacion
Presupuestaria N°02-2023, Ley 9971 Promotora Costarricense de
Innovacion e Investigacién, no procede cambios o ajustes al Plan
Operativo Institucional (MAPP y sus indicadores, de acuerdo al disefio de
estos), elaborado por la Unidad de Planificacion.
ACUERDO UNANIME-ACUERDO FIRME

rsr
ci: Archivo

Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion
San José, Costa Rica
Tel: (506) 2216-1500. Fax: (506) 2216-1565. Apartado Postal 599-2200
Correo electrénico: JuntaDirectiva@promotora.go.cr www.promotora.go.cr/iweb
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JUNTA DIRECTIVA

COMUNICADO DE ACUERDO

23 de febrero, 2023
PROMOTORA-JD-CA-022-2023

PARA : Sra. Maria Gabriela Diaz Diaz,
Directora
Direccion de Soporte Administrativo

DE : Sr. Alberto Zdiiga Rivas ALBERTO JESUS Fimado digitimente por ALGERTO
Gerente General a.i ZUNIGA RIVAS (FIRMA) Fecha: 2023.02.24 11:16:04 -0600"
COPIA : Unidad de Planificacion

Unidad de Finanzas

ASUNTO : MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°02-2023, LEY 9971

ACTA ORDINARIA 04-2023, CAPITULO X, ARTICULO 13, FECHA 23/02/2023
*kkkkkkkkhkkhkkkhkhkkhhhhhhhkhhkhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhkhhhihhhhhhhhhhhhhhhhhhhhrhhhhhhhhhhrhhihhhhhhkhhhhhkhiriiiik
Las pesonas miembros de la Junta Directiva de la Promotora Costarricense de Innovacion e
Investigacion por unanimidad acordo:

ACUERDO 8
b) Aprobar la Modificacién Presupuestaria N° 02-2023 correspondiente a la
Ley N°9971, por la suma de tres millones seiscientos cincuenta y dos mil
ciento cuarenta y seis colones con sesenta y nueve céntimos
(¢3.652.146,69), elaborado por la Direccion de Soporte Administrativo,
para ser enviada la Secretaria Técnica de la Autoridad Presupuestariay a

la Contraloria General de la Republica.

ACUERDO UNANIME-ACUERDO FIRME

rsr
ci: Archivo

Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion
San José, Costa Rica
Tel: (506) 2216-1500. Fax: (506) 2216-1565. Apartado Postal 599-2200
Correo electrénico: JuntaDirectiva@promotora.go.cr www.promotora.go.cr/iweb
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TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

Modificacion Presupuestaria
N° 02-2023

Ley 9971

Direccion de Soporte Administrativo

Unidad de Finanzas

Firmado digitalmente por
SEIDY DIANA SEIDY DIANA ZUNIGA

MAR'A Firmado digitalmente
ZUNIGA QEANDO (FIRMA) GABRIELA DIAZ bz oz i)
OBANDO (FIRMA) 155572505, DIAZ (FIRMA) feche 2020217
Elaborado por: Revisado por:
Licda. Seidy Zufiiga Obando Licda. Gabriela Diaz Diaz, MBA
Analista de Presupuesto Directora de Soporte Administrativo

Febrero, 2023



Cadigo

0.01.01

Sub partida
presupuestaria

Sueldos para cargos
fijos

Saldo actual
disponible

(144,187,959.77

Monto solicitado
rebajar

#1,924,146.69

Saldo final

142,263,813.08

PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION
MODIFICACION PRESUPUESTARIA 02-2023
LEY 9971 (X) LEY7169( ) LEY 8262 ( )LEY 9028 ( )LEY 7099 ()
DETALLE DE REBAJOS

Justificacion del movimiento

Con la finalidad de dotar recursos a subpartidas que se mencionan méas adelante, se trasladan
recursos disponibles de la subpartida 0.01.01 sueldos para cargos fijos, considerando que se dispone
de un ahorro a la fecha por las plazas vacantes de Profesional de Servicio Civil 3 y Profesional de
Servicio Civil 2 de la Unidad de Evaluacién Técnica. Considerando lo anterior y ante la necesidad de
recursos en otras subpartidas, se trasladan los recursos a las subpartidas:

a) 6.01.02 Transferencias corrientes a Organos Desconcentrados la suma de ¢144.201,89 programa
2 (pago del tributo Comision Nacional de Emergencias)

b) 6.07.01 Transferencias corrientes a organismos internacionales, del programa 2 (pago de cuotas
a organismos internacionales) la suma de ¢1.779.944,80.

Lo anterior debido a que en la formulacion del presupuesto inicial no se incluyé el presupuesto
suficiente para dicho pago, por limitaciones presupuestarias.

Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las normas de ejecucion
Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el ejercicio econémico 2023 que le son
aplicables a la Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion.

Meta Sistema
administrativo

DP0101

Meta
actividad Programa
(POI)

DP0101 1

Fuente de
financiamiento

001 (Ley 9971)

Centro
de
costo

01-02

0.01.01

Sueldos para cargos
fijos

(/185,804,559.78

¢#500,000.00

185,304,559.78

Se trasladan recursos disponibles de la subpartida, con el objetivo de aumentar el presupuesto de la
subpartida 6.03.01 "Prestaciones legales", del mismo programa presupuestario y cubrir el pago por
prestaciones legales a funcionarios que cesen la relacion laboral. Dicho traslado se realiza
considerando que se dispone de un ahorro debido a que la plaza de Asesor Profesional ha estado
vacante en lo que ha transcurrido del afio 2023.

Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las normas de ejecucion
Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el ejercicio econémico 2023 que le son
aplicables a la Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion.

DSA0101

DSA0101 2

001 (Ley 9971)

02-06

0.03.02

Restriccion al ejercicio
liberal de la profesion

$67,946,774.99

¢#578,000.00

67,368,774.99

Se trasladan recursos disponibles de la subpartida considerando que se dispone de un ahorro ala
fecha por las plazas vacantes de Profesional de Servicio Civil 3 y Profesional de Servicio Civil 2 de la
Unidad de Evaluacion Técnica. Considerando lo anterior y ante la necesidad de recursos en otras
subpartidas para cubrir el pago por prestaciones legales a funcionarios que cesen la relacion laboral,
se trasladan los recursos a la subpartida 6.03.01 "Prestaciones legales", del programa 1. Lo anterior
debido a que en la formulacidn del presupuesto inicial no se incluyé el presupuesto suficiente para
dicho pago, por limitaciones presupuestarias.

Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las normas de ejecucion
Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el ejercicio econémico 2023 que le son
anlicables a la Promotara Costarricense de Innovacidn e Investisacidn

DP0101

DP0101 1

001 (Ley 9971)

01-02

1.06.01

Seguros

$#650,000.00

$650,000.00

¢0.00

Se trasladan los recursos disponibles con el objetivo de aumentar el presupuesto de las subpartidas
del programa 2:

a) 1.03.01 Informacién la suma de ¢250.000,00

b) 1.08.08 Mantenimiento y reparacion equipo de computo y sistemas de informaciéon la suma de
¢400.000,00

Dicho traslado se permite considerando que los recursos aprobados para la renovacion de la pdliza
01-01-EQE-49209-01 equipo electrénico correspondiente al periodo 2023, PROCESO COMPRA:
2021CD-000006-0019600001, no se van a utilizar en su totalidad ya que se aplicé un saldo disponible
a favor de la Institucion originado por variacion de la prima del seguro segun lo comunicado por la
ejecutiva del INS

Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las normas de ejecucion
Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el ejercicio econémico 2023 que le son
aplicables a la Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion.

TCO101

TCO101 2

001 (Ley 9971)

02-10

Total

3,652,146.69
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Firmado digitalmente
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Firmado digitalmente
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DETALLE DE AUMENTOS

Met:
Sub partida Saldo actual Monto solicitado Meta Sistema e Fuentede Centro de

Saldo final Justificacion del movimiento actividad Programa

Codigo presupuestaria disponible aumentar administrativo (POI)

financiamiento  costos

El aumento se realiza con el objetivo de dotar de contenido presupuestario a la subpartida para la
contratacion de la Publicacidn en el Diario Oficial La Gaceta del Reglamento de Otorgamiento de
Beneficios.

Lo anterior se sustenta en el pronunciamiento C-216 del 07/08/2009 de la Procuraduria General
de la Republica, la cual contesta la pregunta "éEsta obligada la institucién a publicar en el Diario
Oficial La Gaceta, todos los reglamentos internos que generen las autoridades, para cumplir con el
principio de publicaciéon?", concluyendo que "Se deben publicar en el Diario Oficial La Gaceta
todos los reglamentos que emitan las autoridades competentes" y " La vigencia de un reglamento
1.03.01 Infomacién ¢0.00 250,000.00 |¢250,000.00 estd condicionada a su publicacion en el Diario Oficial La Gaceta." Segun cotizacion recibida, el GG0101 GG0101 2 001 (Ley 9971) | 02-02
monto requerido es por la suma de ¢169.497,40. Adicionalmente, se presupuestan ¢16.497,40 en
cumplimiento con lo establecido en la Ley N° 8346 la cual indica que del monto asignado para
publicaciones se debe considerar al menos un 10% para contratar con el SINART. Se provisiona un
monto adicional para atender una posible modificacion al reglamento interno de Caja chica.

Los recursos se toman de la subpartida 1.06.01 "Seguros" del mismo programa presupuestario.
Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las normas de
ejecucion Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el ejercicio econémico 2023
que le son aplicables a la Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion.

El aumento se realiza con el objetivo de cubrir un proceso de contratacion de mantenimiento
correctivo para un servidor HP Proliant que indica alerta de dafio en la tarjeta controladora del
arreglo de discos, esto implica un riesgo que en caso de materializarse deja inutilizable el servidor.

Mantenimiento y En la modificacidn anterior, se aplicé un rebajo debido a que al formular el presupuesto 2023 se
re?aracién equipo de 4,514,495.00 400,000.00  |¢4,914,495.00 clasifico el gast? del mantenimiento de la planta eléctrica en este cddigo, el cual no correspondia
cdmputo y sistemas a este gasto objeto.

de informacion Los recursos se toman de la sub partida 1.06.01 "Seguros" del mismo programa presupuestario.
Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las normas de
ejecucion Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el ejercicio econémico 2023
que le son aplicables a la Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion.

1.08.08 TCO101 TCO101 2 001 (Ley 9971) | 02-10

El aumento se realiza con el objetivo de cubrir el pago del Tributo a la Comision Nacional de
Prevencion de Riesgos y Atencion de Emergencias, en cumplimiento al Articulo 46 de la Ley N2
8488. Considerando el monto asignado por el MICITT para gastos operativos de la Promotora y, al
no contar con recursos adicionales para cubrir este rubro, no se incluyé en la formulacién del
presupuesto 2023 contenido suficiente para esta subpartida. Adicionalmente, es hasta el mes de
Transferencias febrero 2023 con la formulacidn de la liquidacion presupuestaria, que se conoce el monto exacto
6.01.02 | corrientes a Organos ¢100,000.00 (¢144,201.89 ¢244,201.89 del superavit libre y se emite la Declaracion Jurada del Tributo para obtener el monto final sujeto FI0101 FI0101 2 001 (Ley 9971) | 02-07
Desconcentrados al pago.

Los recursos se toman de la subpartidas 0.01.01 "Sueldos para cargos fijos" del programa 1, se
realiza aumento en el saldo de la subpartida del programa 2.

Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las normas de
ejecucion Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el ejercicio econémico 2023
que le son aplicables a la Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion.




Codigo

6.03.01

Sub partida

presupuestaria

Prestaciones legales

Saldo actual
disponible

¢0.00

Monto solicitado
aumentar

#578,000.00

Saldo final

¢#578,000.00

PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION
MODIFICACION PRESUPUESTARIA 02-2023
LEY 9971 (X) LEY 7169 ( ) LEY 8262 ( )LEY 9028 ( ) LEY 7099 ()
DETALLE DE AUMENTOS

Justificacién del movimiento

El aumento se realiza con el objetivo de cubrir el pago de vacaciones no disfrutadas a la Sra. Ana
Prado, funcionaria quien dejara de laborar en la institucion a partir del 01 de marzo del 2023 por
renuncia. Como a la fecha de salida la Sra. Prado tiene vacaciones sin disfrutar se le debe cancelar
dicho concepto. Adicional a lo anterior, se presupuestan recursos para cubrir posibles pagos en
prestaciones legales ante renuncias o cese de relacion laboral. Por razones de limitaciones
presupuestarias, en la formulacion del presupuesto 2023 no se asignaron recursos en esta
subpartida.

Los recursos se toman de la subpartidas 0.03.02 "Restriccion al ejercicio liberal de la profesion"
del programa 1.

Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las normas de
ejecucion Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el ejercicio econémico 2023
que le son aplicables a la Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion.

Meta Sistema
administrativo

DPO101

Meta
actividad = Programa
(POI)

DPO101 1

Fuente de
financiamiento

001 (Ley 9971)

Centro de
costos

01-02

6.03.01

Prestaciones legales

¢0.00

#500,000.00

#500,000.00

Se presupuestan recursos para cubrir posibles pagos en prestaciones legales ante renuncias o cese|
de relacién laboral. Por razones de limitaciones presupuestarias, en la formulacién del
presupuesto 2023 no se asignaron recursos en esta subpartida.

Los recursos se toman de la subpartidas 0.01.01 "Sueldos para cargos fijos" del programa 1.

Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las normas de
ejecucion Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el ejercicio econémico 2023
que le son aplicables a la Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion.

DSA0101

DSA0101 2

001 (Ley 9971)

01-02

6.07.01

Transferencias
corrientes a
organismos

internacionales

¢7,720,055.20

¢1,779,944.80

#9,500,000.00

El aumento se realiza con el objetivo de cubrir pago por concepto de Cuota de Organismos
Internacionales 2023, de conformidad con lo establecido en la Ley N° 3418 y oficio MH-TN-DF-UCI-
OF-0188-2023 con fecha 16 de febrero del 2023 remitido por la Unidad de Control de Ingresos del
Ministerio de Hacienda. Considerando el monto asignado por el MICITT para gastos operativos de
la Promotoray, al no contar con recursos adicionales para cubrir este rubro, no se incluyé en la
formulacidn del presupuesto 2023 contenido suficiente para esta subpartida.

Los recursos se toman de la subpartidas 0.01.01 "Sueldos para cargos fijos" del programa 1., se
realiza aumento en el saldo de la subpartida, del programa 2.

Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las normas de
ejecucion Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el ejercicio econémico 2023
que le son aplicables a la Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion.

FI0101

FI0101 2

001 (Ley 9971)

02-07

Total

3,652,146.69
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VB por: Gabriela Diaz D.

Directora de Soporte Administrativo



CODIGO

PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION

MODIFICACION PRESUPUESTARIA 02-2023

REBAJOS AL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR PROGRAMA
SEGUN CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO

PARTIDAS Y SUBPARTIDAS

PROGRAMA 1:

PROMOCION DE

CIENCIA,
TECNOLOGIA E
INNOVACION

PROGRAMA 2:

GESTION
ADMINISTRATIVA

| 0 REMUNERACIONES 3,002,146.69 2,502,146.69 500,000.00
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 2,424,146.69 1,924,146.69 500,000.00
0.01.01 |Sue|dos para cargos fijos 2,424,146.69 1,924,146.69 500,000.00

0.03 INCENTIVOS SALARIALES 578,000.00 578,000.00 -

| 0.03.02 [Restriccidn al ejercicio liberal de la profesién 578,000.00 578,000.00 -
| 1 SERVICIOS 650,000.00 - 650,000.00
1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 650,000.00 - 650,000.00
1.06.01 ([Seguros 650,000.00 - 650,000.00

TOTAL REBAJOS

3,652,146.69

2,502,146.69

1,150,000.00



PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION
MODIFICACION PRESUPUESTARIA 02-2023
AUMENTOS AL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR PROGRAMA
SEGUN CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO

PROGRAMA 1:
PROMOCION DE PROGRAMA 2:
CODIGO PARTIDAS Y SUBPARTIDAS CIENCIA, GESTION
TECNOLOGIA E ADMINISTRATIVA
INNOVACION
| 1 SERVICIOS 650,000.00 - 650,000.00
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 250,000.00 - 250,000.00
1.03.01 [Informacién 250,000.00 - 250,000.00
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 400,000.00 - 400,000.00
M — = -
1.08.08 Iantenlmle‘ntoy re?araC|on de equipo de 400,000.00 i 400,000.00
cOmputo y sistemas informacién
| 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3,002,146.69 578,000.00 2,424,146.69
6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR 144,201.89 i 144,201.89
PUBLICO
Transferencias corrientes a Organos
6.01.02 144,201.89 - 144,201.89
Desconcentrados
6.03 PRESTACIONES 1,078,000.00 578,000.00 500,000.00
6.03.01 |Prestaciones legales 1,078,000.00 578,000.00 500,000.00
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR 1.779.944.80 1.779.944.80
6.07 EXTERNO e e
6.07.01 jl'ransfer‘enuas corrientes a organismos 1,779,944.80 - 1,779,944.80
internacionales

TOTAL AUMENTOS

3,652,146.69

578,000.00

3,074,146.69




PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION
MODIFICACION PRESUPUESTARIA 02-2023
DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS

Origen de los recursos Aplicacion de los recursos
FF MONTO FF MONTO
Programa 1 Programa 2
'Il;ransferenmazcornentes a Organos 001 (Ley 9971) 144,201.89
Sueldos para cargos fijos 001 (Ley 9971) 1,924,146.69 Tfasrfff';f::g:s ‘c’; T
. . . 001 (Ley 9971) 1,779,944.80
organismos internacionales
Programa 1 Programa 1
Restriccion al elercicio ]
estriccion al ejercicio liberal | | o 9971 578,000.00 |Prestaciones legales 001 (Ley 9971) 578,000.00
de la profesiéon
Programa 2 Programa 2
Sueldos para cargos fijos 001 (Ley 9971) 500,000.00 Prestaciones legales 001 (Ley 9971) 500,000.00
Programa 2 Programa 2 VB por: Gabriela Diaz
Informacién 001 (Ley 9971) 250,000.00
Seguros 001 (Ley 9971) 650,000.00 Mantenimiento y reparacién equipo
de cdmputo y sistemas de 001 (Ley 9971) 400,000.00
informacion

3,652,146.69 3,652,146.69

Resumen de Programa 1 por fuente
Fuente Rebajar Aumentar
001 [Ley 9971) 2,502,146.69 578,000.00
001 (3% Propyme)
001 (Ley 7169)
900 (Ley 5048)
921 (Ley 7169)
923 (Ley 7099)
924 (3% Propyme)
Total 2,502,146.69 578,000.00

Resumen de Programa 2 por fuente
Fuente Rebajar Aumentar
001 [Ley 9971) 1,150,000.00 3,074,146.69
001 (3% Propyme)
001 (Ley 7169)
900 [Ley 5048)
921 (Ley 7169)
G923 (Ley 7099)
924 (3% Propyme)
Total 1,150,000.00 3,074,146.69

Total 3,652,146.69 3,652,146.69




PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION
MODIFICACION PRESUPUESTARIA 02-2023
CLASIFICADOR ECONOMICO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO
En millones de colones

PROGRAMA 1
CLASIFICADOR ECONOMICO DEL GASTO DEL SECTOR MONTO Pr°"(':‘.’°'°f' dela PRZG t. MAZ
PUBLICO ACUMULADO SRES S
Tecnologia e Administrativa
Innovacion

1 GASTOS CORRIENTES .00 -1.92 1.92
1.1 GASTOS DE CONSUMO -3.00 -2.50 -.50
1.1.1 REMUNERACIONES -3.00 -2.50 -.50
1.1.1.1 Sueldos y salarios -3.00 -2.50 -.50
1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS .00 .00 .00
1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.00 .58 2.42
1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Publico 14 .00 14
1.3.3 Transferencias corrientes al Sector Externo 1.78 .00 1.78
2 GASTOS DE CAPITAL .00 .00 .00

PRESUPUESTO TOTAL




CLASIFICADOR ECONOMICO DEL GASTO DEL SECTOR

PUBLICO

1 GASTOS CORRIENTES
1.1 GASTOS DE CONSUMO
1.1.1 REMUNERACIONES

1.1.1.1 Sueldos y salarios

1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Publico

1.3.3 Transferencias corrientes al Sector Externo

2 GASTOS DE CAPITAL
PRESUPUESTO TOTAL

PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION
MODIFICACION PRESUPUESTARIA 02-2023
TABLA DE EQUIVALENCIA
En millones de colones

PROGRAMA 1
MONTO P’°"(':'i’::;?ade i PRZSS “onAz Cédigo | Cédigo ~ CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL
ACUMULADO - o : por CE por OBG SECTOR PUBLICO
Tecnologia e Administrativa
Innovacién
.00 -1.92 1.92
-3.00 -2.50 -.50
-3.00 -2.50 -.50 111 0 REMUNERACIONES
-3.00 -2.50 -.50
1.1.141 0.0 1 REMUNERACIONES BASICAS
1.1.1.1  0.01.01 Sueldos para cargos fijos
11141 0.03 INCENTIVOS SALARIALES
1.1.1.1  0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion
.00 .00 .00 1.1.2 1 SERVICIOS
1.1.2 1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
1.1.2  1.03.01 Informacion
112 1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS
T " OBLIGACIONES
1.1.2 1.06.01 Seguros
1.1.2 1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION
112  1.08.08 I\/.Iantenlmlen-to y repa.ramon de equipo de computo y
sistemas de informacion
3.00 .58 2.42 1.3 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR
14 .00 14 1.31 6.01 PUBLICO
131 6.01.02 Transferencias corrientes a Organos
Desconcentrados
1.3.2 6.03 PRESTACIONES
1.3.2  6.03.01 Prestaciones legales
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR
1.78 .00 1.78 133 6.07 EXTERNO
133 6.07.01 ?rransfer.enmas corrientes a organismos
internacionales
.00 .00 .00

PRESUPUESTO TOTAL

MONTO
ACUMULADO

-3.00

-2.42
-2.42
-.58
-.58

.00

.25
.25
-.65

-.65
.40

40

3.00

14

14

1.08
1.08

1.78

PROGRAMA 1
Promocioén de la
Ciencia,
Tecnologia e
Innovacion

-2.50

-1.92
-1.92
-.58
-.58

.00

.00

.00

.00

.58

.00

.58
.58

.00

PROGRAMA 2
Gestion
Administrativa

-.50

-.50
-.50
.00
.00

.00

.25
.25
-.65

-.65
.40

40

242

14

14

.50
.50

1.78




PROMOTORA

Presupuesto

Centro Meta

FUENTE FINANCIAMIENTO:

Reporte de presupuesto por fuente de financiamiento

Cuenta

Para el afio: 2023 Mes: 2
Descripcién cuenta

001 Transferencias corrientes Ley 9971 PROMOTORA

Sueldos para cargos fijos
Restriccion al ejercicio liberal de la profesion

Sueldos para cargos fijos

Transferencias corrientes a Organos Desconcentrados

Transferencias corrientes a organismos internacionales

Seguros

PROGRAMA: PROGRAMA 1: PROMOCION EN CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
0-REMUNERACIONES

0102 DP0101 0.01.01

0102 DP0101 0.03.02
PROGRAMA: PROGRAMA 2: GESTION ADMINISTRATIVA
0-REMUNERACIONES

0206 DSA0101 0.01.01
6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES

0207 FI0101 6.01.02

0207 FI0101 6.07.01
1-SERVICIOS

0210 TC0101 1.06.01

0210 TC0101 1.08.08

Mantenimiento y reparacion equipo de cémputo y sist.
inf.

Presupuesto
Acumulado

161,619,725.00
74,849,228.75

211,256,232.00

100,000.00

7,720,055.20

650,000.00
10,762,830.00

16/02/2023

14:09:48
szuniga
Pagina: 1 de 5
RESERVADO COMPROMETIDO
.00 .00
.00 .00
.00 .00
.00 .00
.00 .00
.00 .00
3,390,847.50 2,857,487.50

EJECUTADO

TOTAL

17,431,765.23
6,902,453.76

25,451,672.22

.00

.00

.00
.00

DISPONIBLE

144,187,959.77
67,946,774.99

185,804,559.78

100,000.00

7,720,055.20

650,000.00
4,514,495.00

% EJE

10.79 %
9.22 %

12.05 %

.00 %

.00 %

.00 %
.00 %



Documento Digital Consulta Morosidad + PATRONO / Tl / AV

No. PA62078882
Patrono al Dia

Al ser las 12:54 PM del 17/02/2023 he procedido a consultar via Web a la Caja Costarricense de Seguro Social -

Sistema Centralizado de Recaudacion (SICERE) a:

RAZON SOCIAL/NOMBRE

CEDULA(FIS/JUR)

PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E
INVESTIGACION

3007045446

REVISADOS LOS REGISTROS POR CONCEPTO DE CUOTAS OBRERAS Y PATRONALES, ARREGLOS DE
PAGO, CHEQUES DEBITADOS Y OTRAS FACTURAS, EL PATRONO / TRABAJADOR INDEPENDIENTE ARRIBA
DETALLADO CON CEDULA Y RAZON SOCIAL INDICADA SE ENCUENTRA AL DIA. LO INDICADO
ANTERIORMENTE CORRESPONDE A CAJAY LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR, NO APLICA PARA LAS

OTRAS INSTITUCIONES (INA, IMAS, ASFA Y BANCO POPULAR)

NUMERO PATRONAL NOMBRE O RAZON SOCIAL LUGAR DE PAGO
3007045446 PROMOTORA COSTARRICENSE DE OFI. CENTRALES
INNOVACION E INVESTIGACION
----------------------- Ultima Linea --------------=---=----

**Este documento es valido solo por el dia de hoy.

**Este es un documento digital, por lo tanto cuando se imprima pierde validez del mismo.

**En caso que necesite verificar el documento digital puede accesar a la pagina web:, www.ccss.sa.cr- Consulta de Patrono al dia, y digitar

el consecutivo del documento , su tipo y nimero de identificacién asociado.



Detalle del monto a autorizar mediante modificacion
presupuestaria afo 2023

Segun lo indicado en las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico N-1-2012-DC-DFQE,
apartado 4.3.11 Cantidad de variaciones presupuestarias y monto maximo a variar por
modificacidon presupuestaria. Durante el afio, el presupuesto institucional sélo podra ser
variado por medio de tres presupuestos extraordinarios aprobados o aprobados
parcialmente, y por la cantidad mdxima de las modificaciones presupuestarias posibles de
aprobar que defina el jerarca de la institucion por medio de las regulaciones internas que
emita, segun lo dispuesto en la norma 4.3.13. El monto mdximo de recursos que se
redistribuya sumando todas las modificaciones presupuestarias, no podrd exceder el 25%
del monto total del presupuesto inicial mds los presupuestos extraordinarios aprobados v,
cumplimiento al Articulo n2 44 del Reglamento para los procesos presupuestarios de los
fideicomisos y modificaciones presupuestarias de la Promotora que no requieren
aprobacion de la Contraloria General de la Republica, publicado en la Gaceta el 28 de mayo
del 2013, el cual indica: “Podrdn realizarse un mdximo de diez modificaciones
presupuestarias por aiio. El monto mdximo de recursos que se redistribuyan sumando las
modificaciones mencionadas no podrd exceder el 25% del monto total del presupuesto
inicial mds los presupuestos extraordinarios. Los limites establecidos en este articulo podrdn
ser excedidos en circunstancias excepcionales a criterio del Consejo Director”.

De conformidad con lo anterior, se informa que el porcentaje de ejecucion de las
modificaciones presupuestarias realizadas a la fecha en relacion al monto del Presupuesto
inicial para el afio 2023 aprobado segun oficio DFOE-CAP-3792 del 30 de noviembre, 2022
por la suma de ¢1.800,5 millones es de un 1.08%.

Porcentaje de variacion

Detalle Monto Total modificaciones
respecto al total
Presupuesto inicial 1.800.546,024 .16
Presupuesto total aprobado 1,800,546,024.16
Modificacidn 01-2023 15 867.000.00 16.867.000.00 0.88%

Modificacidn 02-2023 3.652,146.69 19.509.146.69 1.08%




—CGR Division de Flscalizacion Operativa y Evaluativa

Certificacion de verificacion de requisitos del bloque de legalidad
presupuestario que deben cumplir el presupuesto inicial y sus
variaciones de los entes y érganos publicos sujetos a la aprobacion
L presupuestaria de la Contraloria General de la Republica

_/

Sujetos obligados a emitir la certificacion y sus efectos legales: Esta certificacion deberd ser
completada y emitida bajo la entera responsabilidad del funcionario designado formalmente,
por el Jerarca Superior o fitular subordinado, como responsable del proceso de formulacion
presupuestaria, de conformidad con lo establecido en el numeral 4.2.16 de las Normas Técnicas
sobre Presupuesto PuUblico N-1-2012-DC-DFOE y en las “Indicaciones para la formulacion y

remision a la Contraloria General de la RepUblica del presupuesto institucional”.

El citado funcionario estd en la obligacién de conocer integralmente el proceso presupuestario
de manera gue se encuentre en condicidn de certificar cada item contenido en ella. Asimismo,
deberd hacer las revisiones y verificaciones del caso para garantizar la veracidad de la
informacién que se consigna en su certificacion. El certificar datos o informacion que no sea
veraz acarreard las responsabilidades y sanciones penales, segun los arficulos 366 y 367 del
Coédigo Penal; civiles y administrativas, previstas principalmente en la Ley de Administracion
Financiera de la Republica y Presupuestos PUblicos, N.° 8131 y la Ley General de Control Interno,
N.° 8292.

Indicaciones para el llenado de la certificacion:

a. Seleccione en la columna correspondiente “si”, “NO" o “NO APLICA” cuando el
funcionario que certifica ha verificado el cumplimiento fiel o no, del enunciado
incluido en la columna de “Requisitos”.

b. En la columna de "Observaciones” debe incluirse una explicacion amplia de las

razones por las que se ha senalado que No se cumple o No aplica el requisito
senalado en el enunciado.

Pagina 1 de 5



—_CGR Division de Flscalizacion Operativa y Evaluativa

c. Se aclara que la normativa y requisitos expresamente contenidos en el modelo de
certificacion y su anexo aportados por la Contraloria General, constfituyen una
recopilacion de aspectos generales a considerar, por lo que no agota el universo
de aplicacion del bloque de legalidad presupuestario.

d. La propuesta de certificacion debe ser sometida al Jerarca respectivo previo al
acto de aprobacién del presupuesto inicial o sus variaciones, a efecto de que
este confirme que se ha verificado el cumplimiento del bloque de legalidad
presupuestario correspondiente. Después del acto de aprobacidon procede la
firma de la certificaciéon por parte del funcionario designado por el Jerarca.

e. La certificacion emitida y firmada debe adjuntarse en el Sistema de Informacién
sobre Planes y Presupuestos (SIPP) en el apartado disponible para ello dado que
constituye un requisito establecido en las Normas Técnicas sobre Presupuesto
PUblico (NTPP).

Pdgina2de 5



—CGR

Divisidn de Flscalizacion Operativa y Evaluativa

Certificacion de verificacion de requisitos del bloque de legalidad
presupuestario que deben cumplir el presupuesto inicial y sus
variaciones de los entes y organos puUblicos sujetos a la aprobacion

L presupuestaria de la Contraloria General de la Republica

J

El (la) suscrito (a) Alberto ZUniga Rivas _cédula 503260597

Ingeniero Quimico ) Gerente General a.i.

Junta Directiva

designado por como responsable del proceso de
formulaciéon del Modificacion Presupuestaria 02-2023, Ley 9971 ) 2023

de Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion , por este medio certifico,

con conocimiento de las responsabilidades penales, civiles y administrativas que me sean
atribuibles al certificar informacidén no veraz, que he revisado todos los aspectos del bloque
de legalidad contenidos en esta certificacion.

Requisitos del bloque de legalidad presupuestario que en caso de incumplimiento
conlleva a la improbaciéon total o archivo sin tramite', segun corresponda, del
presupuesto inicial o sus variaciones, por parte de la Contraloria General de la
Republica.

S Requisitos | Seleccione | Observaciones

1. Se incorpora el contenido presupuestario para financiar las
partidas y subpartidas de gastos necesarios para el
funcionamiento de la institucion durante todo el ano, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 176 de la Constitucion | g;j
Politica y el articulo 4 y 5 inciso a) de la Ley de Administracion
Financiera de la Republica y Presupuestos PuUblicos, N.° 8131
(Principios de universalidad e integridad y sostenibilidad).

' Sin perjuicio de las responsabilidades que se puedan atribuir a los funcionarios que han
incumplido sus deberes, segun lo establece la Ley N.° 8131, la Ley General de Control Interno, N.°
8292y el articulo 26 del Titulo IV de la Ley N.° 9635 “Fortalecimiento de las Finanzas PUblicas”.
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—_CGR Division de Flscalizacion Operativa y Evaluativa

2. Se emitié el Documento “Consulta Morosidad Patronal”? de la
C.CSS. en el cual conste que la institucién se encuentra al
dia en el pago de las cuotas patronales y obreras de esta
Institucidn o que existe, en su caso, el correspondiente arreglo | Sj
de pago debidamente aceptado, segin lo dispuesto en el

articulo 74 de la Ley Constitutiva de la C.C.S.5.3 y sus reformas.

3. Se incluye la asignacién presupuestaria para el pago del
seguro de riesgos del frabajo, segun lo dispuesto en el articulo .
331 del Cédigo de Trabajo, Ley N.° 2* y sus reformas. No Aplica

4. Se incluye el contenido presupuestario suficiente®, para
cumplir con las érdenes emitidas por la Sala Constitucional, en .
concordancia con lo dispuesto en los articulos 41 y 48 de Ia NO Aplica
Constitucioén Politica.

5. Se incluye el contenido presupuestario suficiente® cuando ha El monto adeudado
vencido el plazo de tres meses para atender las obligaciones fue cancelado
derivadas de resoluciones judiciales, conforme con lo mediante
dispuesto en el articulo 78 de la Ley Reguladora de la SPM-119-12-2022. A

Jurisdiccion Contencioso Administrativa N.° 36677 o acorde |NO Aplica nivel de las DSA/UF
no se ha recibido

con lo dispuesto en el articulo 168 inciso 2) del Cdédigo ninguna otra
Procesal Contencioso Administrativo, Ley N.° 85088, segun sentencia
corresponda.

6. Se incluye en el documento presupuestario el contenido
econémico requerido de acuerdo con el porcentaje
establecido’, para la transferencia al  Fondo de
Capitalizacién Laboral (1,5%)'°, conforme lo dispuesto en la
Ley de Proteccion al Trabajador N.° 7983.

No Aplica

2 La certificacion deberd incluirse como un anexo al documento presupuestario en el espacio
que el SIPP disponga para ello y la fecha de validez debe coincidir con la fecha de
presentacion del documento presupuestario a la Contraloria General de la Republica.

3 Ley N.° 17 publicada el 22 de octubre de 1943.

4 Publicada en La Gaceta N. ° 192 del 29 de agosto de 1943.

> Los gastos respectivos se clasificardn en la partida y subpartida por objeto del gasto, asi como
en los programas presupuestarios correspondientes.

¢ Idem.

7 Publicada en La Gaceta N.° 65 del 19 de marzo de 1966.

& Publicada en el Alcance N.° 38 a La Gaceta N.° 120 del 22 de junio del 2006.

? La base para el cdiculo de dicho porcentaje corresponde a los montos por concepto de
Remuneraciones bdsicas, Remuneraciones eventuales (excepto Dietas), Incentivos salariales
(excepto decimotercer mes) y Remuneraciones diversas.

10 F| cambio de porcentaje se reformd mediante la Ley N.° 9906 publicada en el Alcance N.° 265
de la Gaceta N.° 243 del 5 de octubre de 2020.
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Division de Flscalizacion Operativa y Evaluativa

7.

10.

11.

Esta certificacion se emitid a las _2:00 del

La entidad estd al dia con el envio de la informacién a la
Autoridad Presupuestaria y al Banco Central de Costa Rica,

cuando corresponda, segun lo indicado en el articulo 36 de la Si

Ley para el equilibrio financiero del sector publico, N. © 955",

Se incluye contenido presupuestario’ para atender las

obligaciones derivadas de las convenciones colectivas ;

vigentes, conforme lo dispuesto en el articulo 711' del Codigo | No Aplica

de Trabajo, Ley N.° 2.

Se verificé que los movimientos incorporados en el Es una modificacién

presupuesto extraordinario no afectardn el cumplimiento de ]

lo dispuesto en el articulo 11 del Titulo IV de la Ley N.° 9635, al |No Aplica

finalizar el ejercicio econdmico correspondiente.

El jerarca conocié la informacién plurianual, elaborada en Mediante oficio

cumplimiento a lo establecido en el articulo 176 de la Si PROMOTORA-PL-M

Constitucién Politica y la norma 2.2.5 de las Normas Técnicas : = OHEIE AP e
P informa a la Junta

sobre Presupuesto PUblico (NTPP). Bitzhve

!EI documento presupuestario fue aprobado' por Iq instancia Mediante oficio

interna competente'®, conforme con lo establecido en los| PROMOTORA-JD-CA

articulos 70, 129 vy siguientes de la Ley General de la|Si -022-2023 la Junta

Administracién Publica (LGAP), N.° 6227.

24 de Febrero

de

Directiva aprueba la
modificacién 02-2023

2023

Nombre:

Alberto ZUniga Rivas

Puesto:

Gerente General a.i.

Correo electrénico:

azuniga@promotora.go.cr

Teléfono:

2216-1530

Firmado digitalmente por

ALBERTO ~ ALBERTO JESUS ZUNIGA
JESUS ZUNIGA RivAS (FIRMA)

Fecha: 2023.02.24 14:11:38

Firma: RIVAS (FIRMA) o600

" Publicada en La Gaceta N.° 45 del 2 de marzo de 1984.

LG

Los gastos respectivos se clasificardn en la partida y subpartida por objeto del gasto, asi como
en los programas presupuestarios correspondientes.

Adicionado por el articulo 2° de la ley N° 9343 del 25 de enero de 2016, "Reforma Procesal
Laboral"

Dicha aprobacion deberd constar en la transcripcion del acuerdo de la instancia competente,
la cual deberd incluirse como anexo al documento presupuestario en el espacio que el SIPP
disponga para ello.

Corresponde al superior jerdrquico, unipersonal o colegiado del érgano o ente, quien ejerce la
maxima autoridad, segun lo establecido en la legislacién vigente.
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PROMOTORA
Presupuesto

Identificador: 02-2023 (128390)

Descripcion:  La Junta Directiva aprueba la modificacion presupuestaria 02-2023 el 23/02/2023, segun lo indicado en el Comunciado de Acuerdo
PROMOTORA-JD-CA-022-2023

Reporte de modificaciones
Del 23/02/2023 al 23/02/2023

Tipo modificacion:  Modificacion Presupuestaria

Fecha:

24/02/2023

Hora: 12:14:16

Pagina:

Fecha:

Estado:

Periodo contable:
Periodo cierre:

szuniga

1 de 1

23/02/2023
Pendiente
2023
Febrero

Presupuesto Periodo Ref. Partida Programa Meta Aumentos Disminuciones
contable
1 Presupuesto de Egresos 2023 - Febrero 0.01.01 Sueldos Para Cargos Fijos ~ 01-02- Direccion De Promocion De  pp0101 0.00 1,924,146.69
Ciencia, Tecnologia E Innovacion
2 Presupuesto de Egresos 2023 - Febrero 0.01.01 Sueldos Para Cargos Fijos ~ 02-06- Direccion De Soporte DSA0101 0.00 500,000.00
Administrativo
3 Presupuesto de Egresos 2023 - Febrero 0.03.02 Restriccion Al Ejercicio 01-02- Direccion De Promocion De ppo101 0.00 578,000.00
Liberal De La Profesion Ciencia, Tecnologia E Innovacion
4 Presupuesto de Egresos 2023 - Febrero 1.06.01 Seguros 02-10- Unidad Tecnologias De TC0101 0.00 650,000.00
Informacion Y Comunicacion
Presupuesto de Egresos 2023 - Febrero 1.03.01 Informacion 02-02- Gerencia General GG0101 250,000.00 0.00
Presupuesto de Egresos 2023 - Febrero 1.08.08 Mantenimiento Y Reparacion 02-10- Unidad Tecnologias De TC0101 400,000.00 0.00
Equipo De Computo Y Sist. Inf. Informacion Y Comunicacién
7  Presupuesto de Egresos 2023 - Febrero 6.01.02 Transferencias Corrientes A 02-07- Unidad De Finanzas FI10101 144,201.89 0.00
Organos Desconcentrados
8  Presupuesto de Egresos 2023 - Febrero 6.03.01 Prestaciones Legales 01-02- Direccion De Promocion De pp0101 578,000.00 0.00
Ciencia, Tecnologia E Innovacion
9  Presupuesto de Egresos 2023 - Febrero 6.03.01 Prestaciones Legales 02-06- Direccion De Soporte DSA0101 500,000.00 0.00
Administrativo
10 Presupuesto de Egresos 2023 - Febrero 6.07.01 Transferencias Corrientes A 02-07- Unidad De Finanzas F10101 1,779,944.80 0.00
Organismos Internacionales
Total modificacion: 3,652,146.69 3,652,146.69
Total: 3,652,146.69 3,652,146.69
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PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION

2022-2026 ﬂ‘@

COSL‘A RICA Planificacion institucional

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

MEMORANDUM

PROMOTORA-PL-MEMO-013-2023

Fecha: Domingo 19 de febrero del 2023

Ing. Alberto Zuniga

Para: . .
Gerencia General a.i.

Firmado digitalmente por

De: MAP. Francisco Briceno Jiménez FRANCISCO JOSE BRICENO FRANCISCO JOSE BRICENO JIMENEZ
: . Lps L. (FIRMA)

Unidad de Planificacion JIMENEZ (FIRMA) Fecha: 2023.02.19 10:11:03 -06'00'
Asunto: Afectacion de metas Modificacion Presupuestaria N.° 02-2023 Ley 9971

En atencion al correo electrénico del dia viernes 17 de febrero a las 15:39 horas, remito por la Licda. Seidy
Zuniga de la Unidad de Finanzas, donde indica que: “Con el propésito de continuar con el tramite de
Modificacion Presupuestaria 02-2023, se requiere que la Unidad de Planificacion remita a la UFI un oficio
sobre”:

e La afectacion de los objetivos y metas institucionales por la Modificacion Presupuestaria N° 2-
2023, la cual le adjunto, segun lo indicado en la norma técnica sobre presupuestos publicos N-1-
2012-DC-DFOE Numero 4.3.6 Justificacion de las variaciones al presupuesto y vinculacion con la
planificacion: "Toda variacion al presupuesto debera ser justificada, especificando en caso de
proceder, los cambio o ajustes que requiere el Plan Anual”.

Al respecto, se indica lo siguiente:

e La norma técnica sobre presupuestos publicos N-1-2012-DC-DFOE Numero 4.3.6 Justificacién de
las variaciones al presupuesto y vinculaciéon con la planificacion, indica que: Toda variacion al
presupuesto debera ser justificada, especificando en caso de proceder, los cambio o ajustes que
requiere el Plan Anual.

e En relacion con la modificacion presupuestaria N.° 02-2023 Ley 9971, por ¢ 3,652,146.69
colones, se indica que no procede cambios o ajustes al Plan Operativo Institucional (MAPP y sus
indicadores, de acuerdo al diseno de estos).

e Los principales movimientos son ajustes en la operativa de la Institucién, lo cual favorece a la
gestion Institucional y el cumplimiento de compromisos institucionales.

C/ Licda. Seidy Zuniga. Unidad de Finanzas.

Archivo/consecutivo.

Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacién
ldel

San José, Costa Rica



PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION

2022-2026 ﬂ‘@

COS\‘A RICA Planificacion institucional

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

MEMORANDUM

PROMOTORA-PL-MEMO-014-2023

Fecha: Domingo 19 de febrero del 2023

Ing. Alberto Z(niga

Para: . .
Gerencia General a.i.
De- MAP. Francisco Bricefo Jiménez FRANCISCO JOSE Fimado digitaimente por FRANCISCO
e. Unidad de PlanificaCién BRICENO JIMENEZ (FIRMA) Fecha: 2023.02.19 10:12:02 -0600"
Asunto: Plurianual con Modificacion Presupuestaria N.° 02-2023 Ley 9971

En atencion al correo electronico del dia viernes 17 de febrero a las 15:39 horas, remito por la Licda.
Seidy Zaniga de la Unidad de Finanzas, donde indica que: “Con el propdsito de continuar con el tramite
de Modificacién Presupuestaria 02-2023, se requiere que la Unidad de Planificacién remita a la UFI un
oficio sobre”:

e Afectacion plurianual, segln lo indicado en el punto 9 de la certificacion del bloque de
legalidad: "El jerarca conocio la informacion plurianual, elaborada en cumplimiento a lo
establecido en el articulo 176 de la Constitucion Politica y la norma 2.2.5 de las Normas
Técnicas sobre Presupuesto Publico (NTPP)".

Se adjunta Plurianual con la Modificacion N°02 Ley 9971. Las proyecciones se manutuvieron segln lo
planteado anteriormente dado que los movimientos son de gastos operativos y no hay variacion en el
monto.

C/ Licda. Seidy Zuniga. Unidad de Finanzas.
Archivo/consecutivo.

Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion
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San José, Costa Rica



PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION

2022-2026 IJ@

COSTA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

MEMORANDUM

Planificacion institucional

PROMOTORA-PL-MEMO-014-2023

INGRESOS

1. INGRESOS CORRIENTES

2023

1,555,634,616.00

2024

1,871,988,839.22

2025

2,005,312,579.48

2026

1,677,824,786.89

1.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO

1,555,634,616.00

1,871,988,839.22

2,005,312,579.48

1,677,824,786.89

3. FINANCIAMIENTO

244,911,408.16

3.3.1.0.00.00.0.0.000 Superavit libre

13,516,823.12

3.3.2.0.00.00.0.0.000 Superavit especifico

231,394,585.04

3.4.1.0.00.00.0.0.000 Recursos de emisién monetaria

TOTAL

1,800,546,024.16

1,871,988,839.22

2,005,312,579.48

1,677,824,786.89

GASTOS
1. GASTO CORRIENTE

2023
1,737,192,947.50

2024
1,862,988,839.22

2025
1,996,312,579.48

2026
1,668,824,786.89

1.1.1.0 REMUNERACIONES

1,022,673,707.62

1,075,000,000.00

1,075,000,000.00

1,075,000,000.00

1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

89,959,005.62

100,000,000.00

100,000,000.00

100,000,000.00

1.3.1.0-Transferencias Corrientes al Sector Publico

431,160,203.63

557,988,839.22

691,312,579.48

488,824,786.89

1.3.2.0 Transferencias Corrientes al Sector Privado 183,900,030.63 125,000,000.00 125,000,000.00

1.3.3.0 Transferencias Corrientes al Sector Externo 9,500,000.00 5,000,000.00 5,000,000.00 5,000,000.00
2. GASTO DE CAPITAL 8,878,055.45 9,000,000.00 9,000,000.00 9,000,000.00
2.2.4.0 Intangibles 8,878,055.45 9,000,000.00 9,000,000.00 9,000,000.00

4. SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA

54,475,021.21

TOTAL

1,800,546,024.16

1,871,988,839.22

2,005,312,579.48

1,677,824,786.89

Promotora Costarricense de Innovacién e Investigacion

San José, Costa Rica

3de3




PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION

2022-2026 ﬂ’@

COSl‘A RICA Planificacion institucional

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

MEMORANDUM

PROMOTORA-PL-MEMO-014-2023

Vinculacion con objetivos de mediano y largo plazo:

Durante la formulacién del POI-Presupuesto 2023 no se tenia aprobado el PEI En el mes de Febrero 2023 la Junta Directiva de la Promotora Costarricense de Innovacion
e Investigacién aporbo el Plan Estratégico Institucional. Se proyecta el plurianual con base en los programas de Fondos de Incentivos y Propyme, asi como la
administracion del fondo de la ley Anti-Tabaco. Sin embargo, este Ultimo fondo no fue considerado en la aprobacion final del presupuesto 2023 dado que no estaba firmado
el convenio con el Ministerio de Salud.

Analisis de Resultados de proyecciones de ingresos y gastos:

Las proyecciones para el 2026 a nivel presupuestario someten a la Institucion a solo gastos operativos. Actualmente la Promotora Costarricense de Innovacion e
Investigacion se encuentra en la realizacién de una Estrategia sostenibilidad financiera. Dicha estrategia tiene como finalidad gestionar y apoyar la sostenibilidad financiera
para el logro de los objetivos y proyectos estratégicos de la Promotora.

Se estima incrementos en transferencias del sector publico. Los resultados de la proyeccion realizada para el ejercicio presupuestario del 2022, ya habia generado una
cifra muy similar a lo que se esta presupuestando para el 2023. Por lo que el modelo de proyeccién utilizado realmente permite la toma de decisiones de manera oportuna.

Sin embargo, lo formulado al final varié con respecto a lo aprobado, por lo que apesar de la proyeccion hecha durante la formulacion el resultado final varié. Con la
modificacion N2, el comportamiento del plurianual se mantiene. Se espera que permita la toma de decisiones para aplicar una estrategia de sostenibilidad de la Institucion.

Supuestos Técnicos utilizados para las proyecciones de ingresos y gastos:

Los ingresos totales por afio se estiman considerando la proyeccion de ejecucion gastos segun el porcentaje de efectividad de la ejecucion y el cumplimiento de metas
proyectado, multiplicado por el porcentaje de crecimiento establecido para el 2023. No se realiza ninguna variacion de ese crecimiento ya que la situacion econémica
generada por la pandemia y la aplicacion de la regla fiscal, se considera que no va a variar mucho dicho porcentaje. Los ingresos del afio 2023 se realizan con base a lo
indicado en los oficios MICITT-DM-OF-290-2022 con fecha 25 de abril del 2022 y MICITT-DAF-OF-071-2022 con fecha 13 de junio del 2022.

En relacion con los gastos se aumenta las remuneraciones para el 2024 ya que se requiere cubrir todas las plazas disponibles. La proyeccion de los recursos PROPYME
se mantiene igual al monto establecido en el 2022, para el financiamiento para los préximos afios de acciones establecidas dentro del Plan Nacional de Ciencia y
Tecnologia en Formulacion. EI monto del Fondo de Incentivos para balancear el presupuesto. los gastos operativos se mantienen bajo un escenario de Teletrabajo.

Al ser los movimientos presupuestarios de orden operativo estos no afectan los supuestos técnicos aplicados.

AN T

San José, Costa Rica
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