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Secretaria Técnica de la Autoridad Presupuestaria
Ministerio de Hacienda

ASUNTO: Modificacion Presupuestaria N°04-2022, Ley N° 9971

Estimada sefiora:

De acuerdo con la normativa vigente, adjunto para su conocimiento la modificacion
presupuestaria No. 04-2022, correspondiente a la Ley 9971 aprobada por la Junta Directiva
de la Promotora, en el Acta Ordinaria 012-2022, Capitulo VII, Articulo 11, Acuerdo 8,
celebrada el 28 de julio del 2022, segun comunicado de acuerdo PROMOTORA-JD-CA-094-
2022.
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PRARMANERD, [ICRAENDD, MEDRANGE JUNTA DIRECTIVA

COMUNICADO DE ACUERDO

30 de junio, 2022
PROMOTORA-JD-CA-078-2022

PARA : Sr. Francisco Bricefio Jiménez
Gerente General a.i.

DE : Sra. _Jannixia Villalobos Vindas, JANNIXIA VILLALOBOS JFXL“S&TAd\iﬁiﬂTSE?sp\ZK oS
Presidente Suplente, VINDAS (FIRMA) (FIRMA)
\]unta Dlrectlva Fecha: 2022.06.30 15:59:55 -06'00'
COPIA : Unidad de Gestion del Desarrollo Humano
ASUNTO : AMPLIACION NOMBRAMIENTO INTERINO

ACTA ORDINARIA 011-2022, CAPITULO V, ARTICULO 5, FECHA 30/06/2022
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La Junta Directiva de la Promotora Costarricense de Innovacién e Investigacion por
unanimidad acordo:

ACUERDO 3
Ampliar el plazo al master Francisco José Bricefio Jiménez, cédula 1-0547-
0689, como Gerente General Interino de la Promotora Costarricense de
Innovacion e Investigacion, mediante recargo de funciones al puesto que
ostenta en la actualidad, hasta el 31 de agosto, del 2022.
ACUERDO UNANIME-ACUERDO FIRME

rsr
ci: Archivo

Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion
San José, Costa Rica
Tel: (506) 2216-1500. Fax: (506) 2216-1565. Apartado Postal 599-2200
Correo electrénico: JuntaDirectiva@promotora.go.cr www.promotora.go.cr/iweb
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JUNTA DIRECTIVA

COMUNICADO DE ACUERDO

28 de julio, 2022
PROMOTORA-JD-CA-094-2022

PARA : Sra. Maria Gabriela Diaz Diaz
Directora
Direccion de Soporte Administrativo

. . ~ . , Firmado digitalmente por
DE : Sr. Francisco Bricenio Jiménez FRANCISCO JOSE FRANCISCO JOSE

Gerente General a.i. BRICENO T

JIMENEZ (FIRMA) Fecha: 2022.07.29
08:56:36 -06'00'

COPIA : Unidad de Finanzas
Unidad de Planificacion

ASUNTO : MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°04-2022

ACTA ORDINARIA 012-2022, CAPITULO VI, ARTICULO 11, FECHA 28/07/2022
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La Junta Directiva de la Promotora Costarricense de Innovacién e Investigacion por
unanimidad acordo:

ACUERDO 8

b) Aprobar la Modificacion Presupuestaria N°04-2022 correspondiente a
la Ley N°9971, por la suma de once millones ciento sesenta y tres mil
ciento cincuenta y tres colones con noventa y seis céntimos
(¢11.163.153,96), elaborado por la Direccion de Soporte Administrativo,
para ser enviada la Secretaria Técnica de la Autoridad Presupuestaria
y a la Contraloria General de la Republica.

ACUERDO UNANIME-ACUERDO FIRME

rsr
ci: Archivo

Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion
San José, Costa Rica
Tel: (506) 2216-1500. Fax: (506) 2216-1565. Apartado Postal 599-2200
Correo electrénico: JuntaDirectiva@promotora.go.cr www.promotora.go.cr/web
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Codigo

0.01.01

Sub partida

presupuestaria

Sueldos para cargos
fijos

Saldo actual
disponible

79,454,580.51

Monto solicitado
rebajar

80,000.00

PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION

MODIFICACION PRESUPUESTARIA 04-2022

LEY 9971 (X) LEY 7169 ( ) LEY 8262 (X )LEY 9028 ( ) LEY 7099 (X)

Saldo final

79,374,580.51

DETALLE DE REBAJOS

Justificacion del movimiento

Se trasladan los recursos disponibles en la subpartida "Sueldos para cargos fijos" del
Programa 1, con el objetivo de aumentar el contenido presupuestario de la subpartida
0.03.04 "Salario Escolar" del mismo programa, para cancelar el salario escolar a la
excolaboradora Daniela Diaz, quien renuncid a la Institucidn. Este traslado se permite
debido al ahorro obtenido en la plaza de Profesional de Servicio Civil 2 la cual no se ha
ocupado ya que la institucién se encuentra formalizando un nuevo modelo
institucional y se ha tomado la decisidn de no llenar las plazas vacantes hasta que el
modelo se encuentre oficializado por el ente rector respectivo.

Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las
normas de ejecucion Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el
ejercicio econémico 2022 que le son aplicables a la Promotora Costarricense de
Innovacion e Investigacion.

Meta Sistema
administrativo

DP01001

Meta
actividad Programa
(POI)

DP0101 1

Fuente de
financiamiento

001 (Ley 9971)

Centro

costo

01-02

0.01.01

Sueldos para cargos
fijos

114,599,115.94

2,076,000.00

112,523,115.94

Se trasladan los recursos disponibles de la subpartida "Sueldos para cargos fijos" del
Programa 2, con el objetivo de dotar de contenido presupuestario a la subpartida
0.02.01 "Tiempo extraordinario" del Programa 2 segun lo solicitado mediante oficio
PROMOTORA-DSA-UFI-OF-034-2022 de fecha 8 de julio del 2022. Este traslado se
permite debido al ahorro obtenido en los meses de abril a julio 2022 en la plaza del
Gerente General, la cual se encuentra vacante ante la renuncia de la titular en
diciembre, 2021 desde entonces el Coodinador de la UPI fue nombrado como Gerente
General a.i. mediante recargo de funciones al puesto, mientras se contrata al Gerente
General mediante concurso publico.

Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las
normas de ejecucion Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el
ejercicio econémico 2022 que le son aplicables a la Promotora Costarricense de
Innovacion e Investigacion.

DSA0101

DSA0101 2

001 (Ley 9971)

02-06

0.03.01

Retribucién por afios
servidos

39,489,042.29

350,000.00

39,139,042.29

Se trasladan los recursos disponibles de la subpartida 0.03.01 "Retribucidn por afios
servidos" del programa 2, con el objetivo de aumentar contenido presupuestario de la
subpartida 0.03.04 "Salario Escolar" del mismo programa, para cancelar el salario
escolar a la excolaboradora Denia Melissa Méndez, cuyo nombramiento interino
finalizd por la contratacion en propiedad del titular de la plaza. Este traslado se
permite debido al ahorro por: incapacidades que se han presentado en el primer
semestre del afio; plazas que han estado en algiin momento vacias, por ejemplo la de
Asesor Profesional, Tesorero, Secretaria de la Direccién de Soporte Administrativo.
Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las
normas de ejecucion Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el
ejercicio econémico 2022 que le son aplicables a la Promotora Costarricense de
Innovacion e Investigacion.

DSA0101

DSA0101 2

001 (Ley 9971)

02-06




Codigo

1.02.02

Sub partida
presupuestaria

Servicio de Energia
Eléctrica

Saldo actual
disponible

1,146,395.00

Monto solicitado
rebajar

523,055.71

PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION

MODIFICACION PRESUPUESTARIA 04-2022

LEY 9971 (X) LEY 7169 ( ) LEY 8262 (X )LEY 9028 ( ) LEY 7099 (X)

Saldo final

623,339.29

DETALLE DE REBAJOS

Justificacion del movimiento

Se trasladan los recursos disponibles de la subpartida 1.02.02 "Servicio de Energia
Eléctrica" del Programa 2. Se permite el traslado de dichos recursos debido a que el
monto presupuestado para el pago del servicio de energia eléctrica fue mayor al
monto real ejecutado en el | semestre, lo anterior ya que se proyecté un monto mayor
para hacer frente a posibles aumentos en los costos de energia eléctrica, ademas
considerando una mayor demanda de energia por visitas al edificio de parte de
funcionarios, esto considerando las aperturas del Gobierno en cuanto a las medidas
sanitarias a causa de la COVID-19 y un posible retorno a la presencialidad, lo cual no se
dio ya que la mayoria del personal continda haciendo teletrabajo. Con base a lo
anterior se trasladan los recursos con el objetivo de dar contenido presupuestario a las
siguientes subpartidas del mismo programa presupuestario:

a) 1.03.01 "Informacion" por la suma de 100.495,71 para la publicacion del
Reglamento de Teletrabajo y cumplimiento de la Ley 8346.

b) 1.04.06 "Servicios Generales" por la suma de ¢372.560,00 para el pago de 2
reajustes de precios solicitados por la empresa de limpieza DEQUISA.

c) 2.01.01 "Combustibles y Lubricantes" por la suma de ¢50.000,00 para atender
futuras recargas de combustible a los vehiculos de la institucion.

Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las
normas de ejecucion Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el
ejercicio econémico 2022 que le son aplicables a la Promotora Costarricense de
Innovacion e Investigacion.

Meta Sistema
administrativo

RMO0101

Meta
actividad Programa
(POI)

RMO0101 2

Fuente de
financiamiento

001 (Ley 9971)

Centro

costo

02-09

1.02.04

Servicio de
Telecomunicaciones

488,335.74

63,947.44

424,388.30

Se trasladan los recursos disponibles de la subpartida 1.02.04 "Servicio de
Telecomunicaciones" del Programa 2. Dichos recursos estaban presupuestados para
cancelar el servicio de lineas fijas no obstante, dicho servicio fue cancelado. Con base a
lo anterior se trasladan los recursos con el objetivo de dar contenido presupuestario a
la subpartida 1.03.01 "Informacién" del mismo programa presupuestario.

Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las
normas de ejecucion Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el
ejercicio econémico 2022 que le son aplicables a la Promotora Costarricense de
Innovacion e Investigacion.

RMO0101

RMO0101 2

001 (Ley 9971)

02-09

1.04.99

Otros servicios de
gestién y apoyo

22,556.85

22,556.85

Se trasladan los recursos disponibles de la subpartida 1.04.99 "Otros servicios de
gestion y apoyo" del Programa 2. Dichos recursos estaban presupuestados para
cancelar una eventual reinspeccién de RTV de los vehiculos institucionales, sin
embargo, los tres vehiculos pasaron sin ningin problema por lo que no hubo
reinspecciones. Con base a lo anterior se trasladan los recursos con el objetivo de dar
contenido presupuestario a la subpartida 1.03.01 "Informacion" del mismo programa
presupuestario.

Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las
normas de ejecucion Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el
ejercicio econémico 2022 que le son aplicables a la Promotora Costarricense de
Innovacion e Investigacion.

RMO0101

RMO0101 2

001 (Ley 9971)

02-09




Codigo

1.05.01

Sub partida
presupuestaria

Transporte dentro del
Pais

Saldo actual
disponible

300,000.00

Monto solicitado
rebajar

300,000.00

PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION

MODIFICACION PRESUPUESTARIA 04-2022

LEY 9971 (X) LEY 7169 ( ) LEY 8262 (X )LEY 9028 ( ) LEY 7099 (X)

Saldo final

DETALLE DE REBAJOS

Justificacion del movimiento

Se trasladan los recursos disponibles de la subpartida 1.05.01 "Transporte dentro del
Pais" del Programa 1, con el objetivo de dotar de contenido presupuestario a la
subpartida 1.08.01 "Mantenimiento de edificios, locales y terrenos" del mimo
programa. Estos recursos se presupuestaron para realizar actividades en las regiones
relacionadas con el Fondo Propyme. Sin embargo, se desestimaron dada la necesidad
de que los recursos humanos se concentren en actividades relacionadas con la
implementacién de la Promotora.

Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las
normas de ejecucién Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el
ejercicio econémico 2022 que le son aplicables a la Promotora Costarricense de
Innovacion e Investigacion.

Meta Sistema
administrativo

GG0103

Meta
actividad Programa
(POI)

GGO0101 1

Fuente de
financiamiento

001 (3%
Propyme)

Centro

costo

01-08

1.05.02

Viaticos Dentro Del
Pais

1,000,000.00

1,000,000.00

Se trasladan los recursos disponibles de la subpartida 1.05.02 "Vidticos dentro del
Pais" del Programa 1, con el objetivo de dotar de contenido presupuestario a la
subpartida 1.08.01 "Mantenimiento de edificios, locales y terrenos" del mimo
programa. Estos recursos se presupuestaron para realizar actividades en las regiones
relacionadas con el Fondo Propyme. Sin embargo, se desestimaron dada la necesidad
de que los recursos humanos se concentren en actividades relacionadas con la
implementacién de la Promotora.

Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las
normas de ejecucion Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el
ejercicio econémico 2022 que le son aplicables a la Promotora Costarricense de
Innovacion e Investigacion.

GG0103

GGO0101 1

001 (3%
Propyme)

01-08

1.08.08

Mantenimiento y
reparacion equipo de
computo y sistemas de
informacion

2,877,949.37

2,877,949.37

Se trasladan los recursos disponibles de la subpartida 1.08.08 "Mantenimiento y
reparacion de equipo de cdmputo y sistemas de informacion" del Programa 2, los
cuales se habian asignado para el pago del contrato con la empresa Optec Sistemas
para el servicio de soporte técnico. Debido a que dicho contrato es por demanda y en
el primer semestre 2022 se requirié menos soporte que lo consumido histéricamente,
los recursos no se utilizaron y se encuentran disponibles, asi mismo, en la solicitud de
prérroga al contrato para el segundo semestre se esta presupuestando menos horas
de soporte. Con base a lo anterior se trasladan los recursos con el objetivo de
aumentar el contenido presupuestario de las siguientes subpartidas del mismo
programa presupuestario:

a) 1.02.01 "Servicio de agua y alcantarillado" por la suma de ¢1.200.000,00.

b) 1.02.04 "Servicio de Telecomunicaciones" por la suma de ¢149.000,00.

c) 5.01.03 "Equipo de comunicacién" por la suma de ¢1.528.949,37.

Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las
normas de ejecucion Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el
ejercicio econémico 2022 que le son aplicables a la Promotora Costarricense de
Innovacion e Investigacion.

TCO0101

TCO0101 2

001 (Ley 9971)

02-10




PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION
MODIFICACION PRESUPUESTARIA 04-2022
LEY 9971 (X) LEY 7169 ( ) LEY 8262 (X )LEY 9028 ( ) LEY 7099 (X)
DETALLE DE REBAJOS

Meta Centro
Sub partida Saldo actual Monto solicitado . o o Meta Sistema o Fuente de
. . ) . Saldo final Justificacion del movimiento ., . actividad Programa o [
presupuestaria disponible rebajar administrativo (POI) financiamiento -

Codigo

Se trasladan los recursos disponibles de la subpartida 6.04.02 "Transferencias
corrientes a fundaciones" del Programa 1 a la subpartida 1.04.04 "Servicios en
ciencias econémicas y Sociales" del mismo programa. Estos recursos provienen del
remante del fideicomiso 04-99 los cuales en el proceso de formulacién del
presupuesto se considerd que se iban a colocar en un proyecto dentro de la linea de
. capacitacion en temas STEM. Sin embargo, al hacer las gestiones de cierre del
Transferencias fideicomiso durante el | semestre del afio, surge la necesidad de que los Estados
6.04.02 |corrientes a 2,869,644.59 2,869,644.59 - . . . ! ) e ) GG0201 GG0101 1 923 (Ley 7099) | 01-08
fundaciones Financieros finales sean auditados dando una mayor seguridad administrativa. Por lo
anterior, se realizéd consulta a la Asesoria Legal sobre la posibilidad de usar estos
recursos para este fin y su respuesta fue afirmativa.
Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las
normas de ejecucion Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el
ejercicio econémico 2022 que le son aplicables a la Promotora Costarricense de
Innovacion e Investigacion.

Se trasladan los recursos disponibles de la subpartida 6.05.01 "Tranferencias
corrientes a empresas privadas" del Programa 1, con el objetivo de dotar de contenido
presupuestario a la subpartida 1.08.01 "Mantenimiento de edificios, locales y
terrenos" del mismo programa. Este traslado se permite debido a que estos recursos
Tranferencias se presupues.taron. durante e! periodo de tran~sicién del FONICIT a la Promotora, donde
6.05.01 |corrientes a empresas 1,000,000.00 1,000,000.00 ) el CONICIT flnanua.ba premios a las pequefias .y medianas emy:?resas. Actualmente, GG0103 6G0101 1 001 (3%
privadas esto es competencia del MICITT con los cambios de la normativa, por lo tanto los Propyme)
recursos estan disponibles para nuevos requerimientos segun la normativa.
Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las
normas de ejecucion Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el
ejercicio econémico 2022 que le son aplicables a la Promotora Costarricense de
Innovacion e Investigacion.
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Cédigo

0.02.01

Sub partida
presupuestaria

Tiempo
extraordinario

Saldo actual
disponible

Monto solicitado
aumentar

2,076,000.00

Saldo final

2,076,000.00

PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION
MODIFICACION PRESUPUESTARIA 04-2022
LEY 9971 (X) LEY 7169 ( ) LEY 8262 (X )LEY 9028 ( ) LEY 7099 (X)
DETALLE DE AUMENTOS

Justificacion del movimiento

El aumento se realiza con el objetivo de dotar de recursos a la subpartida Tiempo extraordinario,
los cuales son requeridos para dar seguimiento a la implementacion de las Normas
Internacionales de Contabilidad Sector Publico (NICSP vs 2018): Depuracién de cuentas de activo,
pasivo, patrimonio y Elaboracién de procedimientos contables, lo anterior de conformidad con lo
indicado por la Licda. Gabriela Diaz Diaz, Directora de Soporte Administrativo, solicitud de labores
en tiempo extraordinario segun oficio PROMOTORA-DSA-UFI-OF-034-2022 del 8 de julio del 2022
y oficio de aprobacién de la Gerencia General PROMOTORA-GG-MEMO-125-2022 con fecha 19 de
julio, 2022.

Considerando lo anterior, se trasladan los recursos de la subpartida 0.01.01 "Sueldos para cargos
fijos".

Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las normas de
ejecucidn "Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el ejercicio econémico
2022" que le son aplicables al Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion.

Meta Sistema
administrativo

DSA0101

Meta
actividad Programa
(pol)

DSA0101 2

Fuente de
financiamiento

001 (Ley 9971)

Centro de
costos

02-06

0.03.04

Salario Escolar

243,880.63

80,000.00

323,880.63

El aumento se realiza con el objetivo de incrementar el monto disponible de la subpartida del
programa 1, ya que el monto disponible resulta insuficiente, y se requiere cancelar el Salario
Escolar a la excolaboradora Daniela Diaz Fajardo quien renuncié a la Institucién. De conformidad
con Circular CIR-TN-018-2021 "Lineamientos para el reconocimiento del pago de salario escolar y
aguinaldo a funcionarios pasivos y/o fallecidos en la resolucién de prestaciones", se tiene que se
debe incluir en la resolucién de pago de prestaciones legales el monto de aguinaldo y salario
escolar. En la Promotora el salario escolar se cancela enero del afio siguiente, sin embargo, en
cumplimiento a la citada normativa y con la finalidad de evitar afectacion a los exfuncionarios, se
procedera a cancelar al momento de pagar la liquidacién.

Considerando lo anterior, se trasladan los recursos de la subpartida 0.01.01 "Sueldos para cargos
fijos".

No incumple con las normas de ejecucién "Presupuesto ordinario y extraordinario de la
Republica para el ejercicio econémico 2022".

DP0101

DP0101 1

001 (Ley 9971)

01-02

0.03.04

Salario Escolar

420,000.00

350,000.00

770,000.00

El aumento se realiza con el objetivo de incrementar el monto disponible de la subpartida del
programa 2, ya que el monto disponible resulta insuficiente, y se requiere cancelar el salario
escolar a la excolaboradora Denia Melissa Méndez cuyo nombramiento interino finalizé por la
contratacidn en propiedad del titular de la plaza. De conformidad con la Circular CIR-TN-018-2021
"Lineamientos para el reconocimiento del pago de salario escolar y aguinaldo a funcionarios
pasivos y/o fallecidos en la resolucién de prestaciones", se tiene que se debe incluir en la
resolucion de pago de prestaciones legales el monto de aguinaldo y salario escolar. En la
Promotora el Salario Escolar se cancela en enero del afio siguiente, sin embargo, en
cumplimiento a la citada normativa y con la finalidad de evitar afectacion a los exfuncionarios, se
procedera a cancelar al momento de pagar la liquidacién.

Considerando lo anterior, se trasladan los recursos de la subpartida 0.03.01 "Retribucién por
aiios servidos".

Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las normas de
ejecucidn "Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el ejercicio econémico
2022" que le son aplicables al Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion.

DSA0101

DSA0101 2

001 (Ley 9971)

02-06




PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION
MODIFICACION PRESUPUESTARIA 04-2022
LEY 9971 (X) LEY 7169 ( ) LEY 8262 (X )LEY 9028 ( ) LEY 7099 (X)
DETALLE DE AUMENTOS

Meta

Centrod
actividad Programa SRSEOES

costos

Fuente de
financiamiento

Meta Sistema
administrativo

Monto solicitado
aumentar

Saldo actual
disponible

Sub partida

Saldo final
presupuestaria aldo Tina

Justificacion del movimiento

Cédigo

1.02.01

Servicio de agua y
alcantarillado

1,200,000.00

1,200,000.00

El aumento se realiza con el objetivo de cubrir el pago de los servicios de agua potable y
alcantarillado publico por lo que resta del periodo 2022. Debido al incremento en los montos de
facturacion de los meses de enero, abril y mayo, la Promotora puso en reclamo ante el AyA
dichas facturas. Por lo cual Acueductos y Alcantarillados realizé una serie de revisiones y pruebas
volumétricas al medidor, revelando que los pardmetros de consumo presentaban mediciones
"fuera de tolerancia" y que era necesario el cambio del medidor por uno nuevo. De esta manera,
desde el pasado mes de mayo la Promotora viene registrando los consumos de agua con el
medidor nuevo, los cuales son superiores al monto proyectado en la formulacion del
presupuesto inicial lo que hace suponer que los montos facturados en los ultimos meses sean los
correctos. Por tal razén, se requieren los recursos para sufragar el pago del servicio de agua y
alcantarillado para los meses restantes del afio 2022. Ademas, de respaldar el monto de las
facturas puestas en reclamo y que aun siguen pendiente de ser emitidas por el Ay A.

Considerando lo anterior, se trasladan los recursos de la subpartida 1.08.08 "Mantenimiento y
reparacion equipo de computo y sistemas de informacion".
Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las normas de
ejecucién "Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el ejercicio econémico
2022" que le son aplicables al Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion.

RMO0101

(POI1)

RMO0101 2

001 (Ley 9971)

02-09

1.02.04

Servicio de
telecomunicaciones

1,247,321.80

149,000.00

1,396,321.80

El aumento se realiza con el objetivo de incrementar el contenido presupuestario de la
subpartida para cubrir el diferencial cambiario del contrato con el ICE correspondiente al
proceso de contratacion 2020CD-000012-0019600001 en SICOP "Solicitud de contratacién de
ampliacién del servicio de ancho de banda de los servicios de Internet con fibra dptica", el cual es
por un monto fijo en délares. Considerando que el en la formulacién del PO 2022 se se utilizé el
tipo de cambio de ¢640,00 por ddlar y a la fecha estd en ¢644.74. Se hace la prevencién que en el
entendido de que en algin mes exista un cambio brusco en el tipo de cambio del ddlar, de
caracter extraordinario fuera de las estimaciones previstas, y no alcance el disponible resultante
en esta subpartida, la UTICs se vera obligada a tener que solicitar otra modificacién
presupuestaria para poder solventar el pago del contrato.

Considerando lo anterior, se trasladan los recursos de la subpartida 1.08.08 "Mantenimiento y
reparacion equipo de computo y sistemas de informacion".
Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las normas de
ejecucion "Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el ejercicio econémico
2022" que le son aplicables al Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion.

TCo101

TCO0101 2

001 (Ley 9971)

02-10




PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION
MODIFICACION PRESUPUESTARIA 04-2022
LEY 9971 (X) LEY 7169 ( ) LEY 8262 (X )LEY 9028 ( ) LEY 7099 (X)
DETALLE DE AUMENTOS

Meta
Sub partida Saldo actual Monto solicitado Meta Sistema Fuentede Centro de

Saldo final Justificacion del movimiento actividad Programa

Cédigo . . : o : n N
presupuestaria disponible aumentar administrativo (POI) financiamiento  costos

El aumento se realiza con el objetivo de dotar de contenido presupuestario a la subpartida para
la contratacién de la Publicacion en el Diario Oficial La Gaceta del Reglamento de Teletrabajo de
la Promotora Costarricense de Innovacidon e investigacion en Diario Oficial La Gaceta. El
reglamento se aprobd por unanimidad por parte de la Junta Directiva de la Promotora en sesion
ordinaria 007-2022. El Articulo 27° del reglamento establece que regira a partir del dia habil
siguiente de la publicacion en el diario oficial La Gaceta.

Lo anterior se sustenta en el pronunciamiento C-216 del 07/08/2009 de la Procuraduria General
de la Republica, la cual contesta la pregunta "¢Esta obligada la institucion a publicar en el Diario
Oficial La Gaceta, todos los reglamentos internos que generen las autoridades, para cumplir con
el principio de publicaciéon?", concluyendo que "Se deben publicar en el Diario Oficial La Gaceta
1.03.01 |Informacion 19,363.42 187,000.00 206,363.42 [todos los reglamentos que emitan las autoridades competentes" y " La vigencia de un GGO0101 GGO0101 2 001 (Ley 9971) | 02-02
reglamento estd condicionada a su publicacion en el Diario Oficial La Gaceta." Segun cotizacién
recibida, el monto requerido es por la suma de ¢168.300,00. Adicionalmente, se presupuestan
¢18.700,00 en cumplimiento con lo establecido en la Ley N° 8346 la cual indica que del monto
asignado para publicaciones se debe considerar un 10% para contratar con el SINART.
Considerando lo anterior, se trasladan los recursos de las subpartidas: 1.02.02 Servicio de
electricidad, 1.02.04 Servicio de telecomunicaciones y 1.04.99 Otros servicios de gestion y
apoyo. Este
ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las normas de ejecucién
"Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el ejercicio econémico 2022" que le
son aplicables al Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion.

El aumento se realiza con el objetivo de cubrir el servicio para realizar una Auditoria Externa a los
Estados Financieros finales del fideicomiso 04-99, con el fin de que se tengan elementos técnicos
dando una mayor seguridad administrativa para firmar el finiquito del fideicomiso. Segun lo
. indicado por la Asesoria Legal es posible utilizar de los remantes del fideicomiso.
1.04.04 L ) - 2,869,644.59 2,869,644.59 [Considerando lo anterior, se trasladan los recursos de la subpartida 6.04.02 "Transferencias GG0201 GG0101 1 923 (Ley 7099) | 01-08
econdmicas y sociales | .
corrientes a fundaciones".
Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las normas de
ejecucion "Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el ejercicio econémico
2022" que le son aplicables al Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion.




Cédigo

1.04.06

Sub partida
presupuestaria

Servicios generales

Saldo actual
disponible

125,074.01

Monto solicitado
aumentar

372,560.00

Saldo final

497,634.01

PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION
MODIFICACION PRESUPUESTARIA 04-2022
LEY 9971 (X) LEY 7169 ( ) LEY 8262 (X )LEY 9028 ( ) LEY 7099 (X)
DETALLE DE AUMENTOS

Justificacion del movimiento

El aumento se realiza con el objetivo de cubrir el pago de 2 reajustes de precios solicitados por la
empresa DEQUISA. Ambos reajustes corresponden al trdmite de contrataciéon 2017LA-000003-
CONICIT. Solicitudes realizadas mediante los oficios CDC-0041-2022 (Periodo comprendido entre
julio del 2021 a diciembre del 2021) y el CDC-0042-2022 (Periodo correspondiente a enero 2022).
Para el caso de la solicitud de reajuste de precios del periodo comprendido en los meses de julio
a diciembre del 2021, deberdn ser honrados mediante resolucién administrativa dado que son
parte de un periodo presupuestario anterior. Es importante recordar que las solicitudes de
reajustes de precio es un derecho que tiene el contratista el cual puede ser solicitado en
cualquier momento, por lo que, pudiera ser que en el transcurso de los préoximos meses
tengamos que atender nuevas solicitudes de reajuste de precios.

Considerando lo anterior, se trasladan los recursos de la subpartida 1.02.02 "Servicio de Energia
Eléctrica” del mismo programa presupuestario. "
Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las normas de
ejecucion "Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el ejercicio econémico
2022" que le son aplicables al Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion.

Meta Sistema
administrativo

RMO0101

Meta
actividad Programa
(pol)

RMO0101 2

Fuente de
financiamiento

001 (Ley 9971)

Centro de
costos

02-09

1.08.01

Mantenimiento de
edificios, locales y
terrenos

2,300,000.00

2,300,000.00

El traslado se realiza con el objetivo de dotar de recursos a la subpartida y poder realizar el
mantenimiento parcial del edificio de la Promotora, debido a que parte de la infraestructura del
edificio se utiliza para la promocion, evaluacién y seguimiento de los Fondos de PROPYME, asi
como la atencién de usuarios de PROPYME lo que genera un desgaste de las instalaciones, razén
por lo cual se considera factible el uso de los recursos de esta fuente de financiamiento
considerando que dichos gastos administrativos estarian cubiertos por lo indicado en el Articulo
15 de la Ley 8262 Ley de Fortalecimiento de las Pequefias y Medianas Empresas.

Considerando lo anterior, se trasladan los recursos de la subpartida 1.05.01 Transporte dentro
del pais, 1.05.02 Viaticos dentro del pais, 6.05.01 Transferencias corrientes a empresas privadas
del programa presupuestario 1. "
Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las normas de
ejecucion "Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el ejercicio econémico
2022" que le son aplicables al Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion.

GG0103

GGO0101 1

001 (3%
Propyme)

01-08

2.01.01

Combustibles y
lubricantes

50,000.00

50,000.00

El aumento se realiza con el objetivo de dotar de presupuesto a la subpartida dado que en los
ultimos meses el uso de los vehiculos institucionales ha sufrido un considerable aumento,
especialmente para atender giras fuera del GAM, recoleccion de firmas de los miembros de la
Junta Directiva, asuntos propios de la Gerencia General, entre otros, lo que ha venido a impactar
el presupuesto asignado inicialmente. Por otro lado, el incremento en el costo de los
combustibles de los ultimos meses también se ve reflejado en el presupuesto asignado en la
subpartida de combustible. Cabe resaltar que, de seguir con la misma tendencia de uso de los
vehiculos, es probable que no alcance el dinero al final del periodo 2022.

Considerando lo anterior, se trasladan los recursos de la subpartida 1.02.02 "Servicio de Energia
Eléctrica" del mismo programa presupuestario.
Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las normas de
ejecucion "Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el ejercicio econémico
2022" que le son aplicables al Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion.

RMO0101

RMO0101 2

001 (Ley 9971)

02-09




"
Codigo Sub partida

presupuestaria

Equipo de

5.01.03 N
comunicacién

Saldo actual
disponible

Monto solicitado
aumentar

Saldo final

- 1,528,949.37

1,528,949.37

PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION
MODIFICACION PRESUPUESTARIA 04-2022
LEY 9971 (X) LEY 7169 ( ) LEY 8262 (X )LEY 9028 ( ) LEY 7099 (X)
DETALLE DE AUMENTOS

Justificacion del movimiento

Con el objetivo de dotar de contenido econémico a la subpartida y resolver la necesidad de
cubrir con camaras de vigilancia cinco "puntos ciegos" del edificio de la Promotora, identificados
en forma conjunto por TICs y la Direccion de Soporte Administrativo como espacios con alto

riesdo de ingresos no permitidos, por carecer de monitoreo.
Considerando lo anterior, se trasladan los recursos de la subpartida 1.08.08 "Mantenimiento y
reparacion equipo de computo y sistemas de informacion".

Este ajuste no afecta los objetivos ni metas institucionales. No incumple con las normas de
ejecucidn "Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica para el ejercicio econémico
2022" que le son aplicables al Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion.

Meta Sistema
administrativo

TCo101

Meta
actividad Programa
(pol)

TCO0101 2

Fuente de
financiamiento

001 (Ley 9971)

Centro de
costos

02-10

Total 11,163,153.96
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PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION
MODIFICACION PRESUPUESTARIA 04-2022
REBAJOS AL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR PROGRAMA
SEGUN CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO

AL LS PROGRAMA 2:
CODIGO PARTIDAS Y SUBPARTIDAS ieliolaliollol GESTION
CIENCIA, TECNOI:OGIA ADMINISTRATIVA
E INNOVACION
0 REMUNERACIONES 2,506,000.00 80,000.00 2,426,000.00
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 2,156,000.00 80,000.00 2,076,000.00
0.01.01 |[Sueldos para cargos fijos 2,156,000.00 80,000.00 2,076,000.00
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 350,000.00 - 350,000.00
| 0.03.01 [Retribucién por afios servidos 350,000.00 350,000.00
I 1 SERVICIOS 4,787,509.37 1,300,000.00 3,487,509.37
1.02 SERVICIOS BASICOS 587,003.15 - 587,003.15
1.02.02 |Servicio de energia eléctrica 523,055.71 - 523,055.71
1.02.04 |Servicio de telecomunicaciones 63,947.44 - 63,947.44
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 22,556.85 - 22,556.85
[ 1.04.99 [Otros servicios de gestion y apoyo | 22,556.85 - 22,556.85
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 1,300,000.00 1,300,000.00 -
1.05.01 |Transporte dentro del pais 300,000.00 300,000.00
1.05.02 |Viaticos dentro del pais 1,000,000.00 1,000,000.00
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 2,877,949.37 - 2,877,949.37
1.08.08 I\-/Iantenln.mento y Tparacnon de equipo de computo y 2.877,949.37 2.877,949.37
sistemas informacion
I 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3,869,644.59 3,869,644.59 -
TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ENTIDADES PRIVADAS
6.04 SIN FINES DE LUCRO 2,869,644.59 2,869,644.59 -
6.04.02 |Transferencias corrientes a fundaciones 2,869,644.59 2,869,644.59
6.05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ENTIDADES PRIVADAS 1,000,000.00 1,000,000.00 -
6.05.01 [Transferencias corrientes a empresas privadas 1,000,000.00 1,000,000.00 -

TOTAL REBAJOS

11,163,153.96

5,249,644.59

5,913,509.37




PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION
MODIFICACION PRESUPUESTARIA 04-2022
AUMENTOS AL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR PROGRAMA
SEGUN CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO

PROGRAMA 1: PROMOCION PROGRAMA 2:
CODIGO PARTIDAS Y SUBPARTIDAS DE CIENCIA, TECNOLOGIA E GESTION
INNOVACION ADMINISTRATIVA
0 REMUNERACIONES 2,506,000.00 80,000.00 2,426,000.00
0.02 REMUNERACION EVENTUALES 2,076,000.00 - 2,076,000.00
| 0.02.01 [Tiempo extraordinario | 2,076,000.00 | - | 207600000 |
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 430,000.00 80,000.00 350,000.00
| 0.03.04 [salario escolar | 430,000.00 | 80,000.00 | 350,000.00 |
I 1 SERVICIOS 7,078,204.59 5,169,644.59 1,908,560.00
1.02 SERVICIOS BASICOS 1,349,000.00 - 1,349,000.00
1.02.01 |Servicio de agua y alcantarillado 1,200,000.00 - 1,200,000.00
1.02.04 |Servicio de telecomunicaciones 149,000.00 - 149,000.00
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 187,000.00 - 187,000.00
[ 1.03.01 [Informacién [ 187,000.00 | - [ 187,000.00 |
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 3,242,204.59 2,869,644.59 372,560.00
1.04.04 |Servicios en ciencias econdmicas y sociales 2,869,644.59 2,869,644.59
1.04.06 [Servicios generales 372,560.00 - 372,560.00
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 2,300,000.00 2,300,000.00 -
| 1.08.01 |Ma ntenimiento de edificios, locales y terrenos | 2,300,000.00 | 2,300,000.00 | |
I 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 50,000.00 - 50,000.00
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 50,000.00 - 50,000.00
[ 2.01.01 [combustibles y lubricantes | 50,000.00 | - | 50,000.00 |
I 5 BIENES DURADEROS 1,528,949.37 - 1,528,949.37
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 1,528,949.37 - 1,528,949.37
| 5.01.03 |Equipo de comunicacién | 1,528,949.37 | - | 1,528,949.37 |

TOTAL AUMENTOS 11,163,153.96 5,249,644.59 5,913,509.37




PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION
MODIFICACION PRESUPUESTARIA 04-2022
CLASIFICADOR ECONOMICO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO
En millones de colones

PROGRAMA 1
CLASIFICADOR ECONOMICO DEL GASTO DEL SECTOR MONTO P’°'2‘i’::;?ade i PR%?:;“::A -
PUBLICO ACUMULADO . o .
Tecnologia e Administrativa
Innovacion

1 GASTOS CORRIENTES -1.53 .00 -1.53
1.1 GASTOS DE CONSUMO 2.34 3.87 -1.53
1.1.1 REMUNERACIONES .00 .00 .00
1.1.1.1 Sueldos y salarios .00 .00 .00
1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 2.34 3.87 -1.53
1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES -3.87 -3.87 .00
1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Publico .00 .00 .00
1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado -3.87 -3.87 .00
2 GASTOS DE CAPITAL 1.53 .00 1.53
2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 1.53 .00 1.53
2.2.1 Maquinaria y equipo 1.53 .00 1.53

PRESUPUESTO TOTAL .00 .00 .00



CLASIFICADOR ECONOMICO DEL GASTO DEL SECTOR
PUBLICO

1 GASTOS CORRIENTES
1.1 GASTOS DE CONSUMO
1.1.1 REMUNERACIONES

1.1.1.1 Sueldos y salarios

1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Publico

1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado

MONTO
ACUMULADO

-1.53
2.34
.00
.00

2.34

-3.87

.00

-3.87

PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACIC
MODIFICACION PRESUPUESTARIA 04-2022
TABLA DE EQUIVALENCIA
En millones de colones

PROGRAMA 1
Promocion de la
Ciencia,
Tecnologia e
Innovacion

.00
3.87
.00
.00

-3.87

.00

-3.87

PROGRAMA 2
Gestion
Administrativa

-1.53
-1.53
.00
.00

-1.53

.00

.00

.00

Codigo

por CE

1.1.1

1.1.1.1
1.1.1.1
1.1.1.1
1.1.1.1
1.1.1.1
1.1.1.1
1.1.1.1

1.1.2

1.1.2
1.1.2
1.1.2
1.1.2
1.1.2
1.1.2
1.1.2
1.1.2
1.1.2
1.1.2
1.1.2
1.1.2
1.1.2
1.1.2
1.1.2

1.1.2

1.1.2
1.1.2

1.3

1.3.1

13.2
13.2

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL
SECTOR PUBLICO

Codigo
por OBG

0 REMUNERACIONES

0.0 1 REMUNERACIONES BASICAS
0.01.01 Sueldos para cargos fijos

0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES
0.02.01 Tiempo extraordinario

0.03 INCENTIVOS SALARIALES
0.03.01 Retribucién por afios servidos
0.03.04 Salario escolar

1 SERVICIOS

1.02 SERVICIOS BASICOS
1.02.01 Servicio de agua y alcantarillado
1.02.02 Servicio de energia eléctrica
1.02.04 Servicio de telecomunicaciones

1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
1.03.01 Informacion

1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO
1.04.04 Servicios en ciencias econdmicas y sociales
1.04.06 Servicios generales
1.04.99 Otros servicios de gestion y apoyo

1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE
1.05.01 Transporte dentro del pais
1.05.02 Viaticos dentro del pais

1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION
1.08.01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos
Mantenimiento y reparacién de equipo de computo y
sistemas de informacion

1.08.08

2 MATERIALES Y SUMINISTROS

2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS
2.01.01 Combustibles y lubricantes

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR
PUBLICO

6.01

6.04 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ENTIDADES P

6.04.02 Transferencias corrientes a fundaciones

MONTO
ACUMULADO

.00

-2.16
-2.16
2.08

2.08
.08
-.35
43

2.29

.76
1.20
-.52
.09
19
19
3.22
2.87
.37
-.02
-1.30
-.30
-1.00
-.58
2.30

-2.88

.05

.05
.05

-3.87

.00

-2.87
-2.87

PROGRAMA 1
Promocion de la
Ciencia,
Tecnologia e
Innovacion

.00

-.08
-.08
.00
.08
.08

3.87
.00

.00
2.87
2.87

-1.30
-.30
-1.00
2.30
2.30

.00

.00

-3.87

.00

-2.87

-2.87

PROGRAMA 2
Gestion
Administrativa

.00

-2.08
-2.08
2.08

2.08
.00
-.35
.35

-1.58

.76
1.20
-.52
.09
19
19
.35

.37

-.02
.00

-2.88

-2.88

.05

.05
.05

.00

.00

.00




CLASIFICADOR ECONOMICO DEL GASTO DEL SECTOR
PUBLICO

2 GASTOS DE CAPITAL

2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS

2.2.1 Maquinaria y equipo

PRESUPUESTO TOTAL

MONTO
ACUMULADO

1.53

1.53

1.53

PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACIC
MODIFICACION PRESUPUESTARIA 04-2022
TABLA DE EQUIVALENCIA
En millones de colones

PROGRAMA 1
Promocioén de la
Ciencia,

PROGRAMA 2
Gestion
Administrativa

Cédigo
por CE

Caodigo
por OBG

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL
. SECTOR PUBLICO
Tecnologia e

Innovacion

132 6.05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A EMPRESAS
e " PRIVADAS
1.3.2  6.05.01 Transferencias corrientes a empresas privadas
.00 1.53 2 5 BIENES DURADEROS
.00 1.53
.00 1.53 2.21 5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO
2.2.1 5.01.03 Equipo de comunicacion

MONTO
ACUMULADO

-1.00

-1.00
1.53

1.53

PROGRAMA 1
Promocioén de la
Ciencia,
Tecnologia e
Innovacion

-1.00

-1.00
.00

.00

PROGRAMA 2
Gestion
Administrativa

.00

1.53

1.53
1.53

PRESUPUESTO TOTAL



PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION
MODIFICACION PRESUPUESTARIA 04-2022
DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS

ORIGEN DE LOS RECURSOS

APLICACION DE RECURSOS

SUBPARTIDAS FF MONTO SUBPARTIDAS FF MONTO
Programa 1 Programa 1
0.01.01  Sueldos para cargos fijos 001 (Ley 9971) 80,000.00 0.03.04 Salario Escolar 001 (Ley 9971) 80,000.00
Programa 2 Programa 2
0.01.01  Sueldos para cargos fijos 001 (Ley 9971) 2,076,000.00 0.02.01 Tiempo extraordinario 001 (Ley 9971) 2,076,000.00
Programa 2 Programa 2
0.03.01  Retribucién por afios servidos 001 (Ley 9971) 350,000.00 0.03.04 Salario Escolar 001 (Ley 9971) 350,000.00
Programa 2 Programa 2
1.02.02  Servicio de Energia Eléctrica 001 (Ley 9971) 523,055.71 1.03.01 Informacién 001 (Ley 9971) 100,495.71
1.04.06 Servicios generales 001 (Ley 9971) 372,560.00
Combustibl
2.01.01 ombustivlesy 001 (Ley 9971) 50,000.00
lubricantes
Programa 2 Programa 2
1.02.04  Servicio de Telecomunicaciones 001 (Ley 9971) 63,947.44 1.03.01 Informacién 001 (Ley 9971) 63,947.44
Programa 2 Programa 2
1.04.99 Otros servicios de gestion y apoyo 001 (Ley 9971) 22,556.85 1.03.01 Informacion 001 (Ley 9971) 22,556.85
Programa 1 Programa 1
Mantenimiento de
1.05.01 Transporte dentro del Pais 001 (3% Propyme) 300,000.00 1.08.01 edificios, locales y 001 (3% Propyme) 300,000.00
terrenos
Programa 1 Programa 1
Mantenimiento de
1.05.02 Viaticos Dentro Del Pais 001 (3% Propyme) 1,000,000.00 1.08.01 edificios, locales y 001 (3% Propyme) 1,000,000.00
terrenos
Programa 2 Programa 2
1.08.08 . o 001 (Ley 9971) 2,877,949.37  |1.02.01 Servicio de aguay 001 (Ley 9971) 1,200,000.00
Mantenimiento y reparacion equipo de alcantarillado
codmputo y sistemas de informacién ici
putoy st ! ! 1.02.04 Serviciode 001 (Ley 9971) 149,000.00
telecomunicaciones
5.01.03 Equipo de comunicacion 001 (Ley 9971) 1,528,949.37
Programa 1 Programa 1
Servici N
6.04.02 Transferencias corrientes a fundaciones 923 (Ley 7099) 2,869,644.59  |1.04.04 erviclos en ciencias 923 (Ley 7099) 2,869,644.59
econdmicas y sociales
Programa 1 Programa 1
Tranferencias corrientes a empresas Mantenimiento de
6.05.01 rivadas P 001 (3% Propyme) 1,000,000.00 1.08.01 edificios, locales y 001 (3% Propyme) 1,000,000.00
P terrenos
TOTAL 11,163,153.96 11,163,153.96
Resumen de Programa 1 por fuente
Fuente Rebajar Aumentar
001 (Ley 9971) £0,000.00 £0,000.00
001 (3% Propyme) 2,300,000.00 2,300,000.00

001 (Ley 7169)

900 (Ley 5048)

921 (Ley 7164)

923 (Ley 7099)

2,869,644.50

2,869,644.50

‘924 (3% Propyme)

Total 5,249,644.59 5,249,644.59
Resumen de Programa 2 por fuente
Fuente Rebajar Aumentar

001 (Ley 9971)

5,913,509.37

5,913,509.37

001 (3% Propyme)

001 (Ley 7169)

900 (Ley 5048)

921 (Ley 7164)

923 (Ley 7099)

924 (3% Propyme)

Total

5,013,509.37

5,013,509.37

Total

11,163,153.96

11,163,153.96




PROMOTORA

Presupuesto
Reporte de presupuesto por fuente de financiamiento
Para el afio: 2022 Mes: 7
Centro Meta Cuenta Descripcion cuenta Presupuesto
Acumulado
FUENTE FINANCIAMIENTO: 001 Transferencias corrientes Ley 9971 PROMOTORA
PROGRAMA: PROGRAMA 1: PROMOCION EN CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
0-REMUNERACIONES
0102 DP0101 0.01.01 Sueldos para cargos fijos 154,179,150.00
0102 DP0101 0.03.04 Salario escolar 24,865,978.64
PROGRAMA: PROGRAMA 2: GESTION ADMINISTRATIVA
1-SERVICIOS
0202 GG0101 1.03.01 Informacién 212,997.62
0-REMUNERACIONES
0206 DSA0101 0.01.01 Sueldos para cargos fijos 209,851,032.00
0206 DSA0101 0.03.01 Retribucién por afios servidos (anualidades) 63,120,840.00
0206 DSA0101 0.03.04 Salario escolar 29,597,455.17
1-SERVICIOS
0209 RMO0101 1.02.01 Servicio de agua y alcantarillado 456,000.00
0209 RMO0101 1.02.02 Servicio de energia eléctrica 5,400,000.00
0209 RM0101 1.02.04 Servicio de Telecomunicaciones 4,029,425.01
0209 RMO0101 1.04.06 Servicios Generales 39,780,000.00
0209 RMO0101 1.04.99 Otros servicios de gestion y apoyo 72,000.00
2-MATERIALES Y SUMINISTROS
0209 RMO0101 2.01.01 Combustibles y lubricantes 350,000.00
1-SERVICIOS
0210 TCO101 1.02.04 Servicio de Telecomunicaciones 5,046,742.27
0210 TC0101 1.08.08 Mantenimiento y reparacién equipo de computo y sist. 13,709,070.00
inf.

5-BIENES DURADEROS

FUENTE FINANCIAMIENTO: 001 Transferencias corrientes 3% Propyme

PROGRAMA: PROGRAMA 1: PROMOCION EN CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
1-SERVICIOS
0108 GG0103 1.05.01 Transporte dentro del pais
0108 GG0103 1.05.02 Viaticos dentro del pais

6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES

0108 GG0103 6.05.01 Transferencias corrientes a empresas privadas

FUENTE FINANCIAMIENTO: 923 Superavit especifico Ley 7099 Fideicomiso 04-99
PROGRAMA: PROGRAMA 1: PROMOCION EN CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES

0108 GG0201 6.04.02 Transferencias corrientes a fundaciones

300,000.00
1,000,000.00

1,000,000.00

2,869,644.59

20/07/2022
15:14:33
szuniga
Pagina: 1 de 5
RESERVADO COMPROMETIDO

.00 .00

.00 .00

.00 .00

.00 .00

.00 .00

.00 .00
82,992.00 169,857.00
1,740,315.00 .00
1,789,314.19 .00
6,748,852.33 15,212,203.07
.00 .00
126,120.30 .00
.00 1,079,394.69

.00 8,286,855.00

.00 .00

.00 .00

.00 .00

.00 .00

EJECUTADO

TOTAL

74,724,569.49
24,622,098.01

193,634.20

95,251,916.06
23,631,797.71
29,177,455.17

203,151.00
2,513,290.00
1,751,775.08

17,693,870.59
49,443.15

223,879.70

2,720,025.78
2,544,265.63

.00
.00

.00

.00

DISPONIBLE

79,454,580.51
243,880.63

19,363.42

114,599,115.94
39,489,042.29
420,000.00

.00
1,146,395.00
488,335.74
125,074.01
22,556.85

.00

1,247,321.80
2,877,949.37

300,000.00
1,000,000.00

1,000,000.00

2,869,644.59

% EJE

48.47 %
99.02 %

90.91 %

45.39 %
37.44 %
98.58 %

44.55 %
46.54 %
43.47 %
44.48 %
68.67 %

63.97 %

53.90 %
18.56 %

.00 %
.00 %

.00 %

.00 %



Documento Digital Consulta Morosidad + PATRONO / Tl / AV

No. PA52655463
Patrono al Dia

Al ser las 5:09 PM del 21/07/2022 he procedido a consultar via Web a la Caja Costarricense de Seguro Social -

Sistema Centralizado de Recaudacién (SICERE) a:

RAZON SOCIAL/NOMBRE

CEDULA(FIS/JUR)

PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E
INVESTIGACION

3007045446

REVISADOS LOS REGISTROS POR CONCEPTO DE CUOTAS OBRERAS Y PATRONALES, ARREGLOS DE
PAGO, CHEQUES DEBITADOS Y OTRAS FACTURAS, EL PATRONO / TRABAJADOR INDEPENDIENTE ARRIBA
DETALLADO CON CEDULA Y RAZON SOCIAL INDICADA SE ENCUENTRA AL DIA. LO INDICADO
ANTERIORMENTE CORRESPONDE A CAJAY LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR, NO APLICA PARA LAS

OTRAS INSTITUCIONES (INA, IMAS, ASFA Y BANCO POPULAR)

NUMERO PATRONAL NOMBRE O RAZON SOCIAL LUGAR DE PAGO
3007045446 PROMOTORA COSTARRICENSE DE OFI. CENTRALES
INNOVACION E INVESTIGACION
----------------------- Ultima Linea --------------=---=----

**Este documento es valido solo por el dia de hoy.

**Este es un documento digital, por lo tanto cuando se imprima pierde validez del mismo.

**En caso que necesite verificar el documento digital puede accesar a la pagina web:, www.ccss.sa.cr- Consulta de Patrono al dia, y digitar

el consecutivo del documento , su tipo y nimero de identificacién asociado.



Detalle del monto a autorizar mediante modificaciéon
presupuestaria aho 2022

Segun lo indicado en las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico N-1-2012-DC-DFOE,
apartado 4.3.11 Cantidad de variaciones presupuestarias y monto maximo a variar por
modificacidn presupuestaria. Durante el afio, el presupuesto institucional sélo podrd ser
variado por medio de tres presupuestos extraordinarios aprobados o aprobados
parcialmente, y por la cantidad mdxima de las modificaciones presupuestarias posibles de
aprobar que defina el jerarca de la institucion por medio de las regulaciones internas que
emita, segun lo dispuesto en la norma 4.3.13. El monto mdximo de recursos que se
redistribuya sumando todas las modificaciones presupuestarias, no podrd exceder el 25%
del monto total del presupuesto inicial mds los presupuestos extraordinarios aprobados v,
cumplimiento al Articulo n2 44 del Reglamento para los procesos presupuestarios de los
fideicomisos y modificaciones presupuestarias de la Promotora que no requieren
aprobacion de la Contraloria General de la Republica, publicado en la Gaceta el 28 de mayo
del 2013, el cual indica: “Podrdn realizarse un mdximo de diez modificaciones
presupuestarias por afio. El monto mdximo de recursos que se redistribuyan sumando las
modificaciones mencionadas no podrd exceder el 25% del monto total del presupuesto
inicial mds los presupuestos extraordinarios. Los limites establecidos en este articulo podrdn
ser excedidos en circunstancias excepcionales a criterio del Consejo Director”.

De conformidad con lo anterior, se informa que el porcentaje de ejecucion de las
modificaciones presupuestarias realizadas a la fecha en relacion al monto del Presupuesto
inicial para el afio 2022 aprobado segun oficio DFOE-CAP-1237 del 15 de diciembre, 2021
por la suma de ¢1.781,4 millones mas el Presupuesto extraordinario 01-2022 aprobado
segln oficio DFOE-CAP-2113 del 20 de junio, 2022 por la suma de ¢2,7 millones es de un
1.80%.

Porcentaje de
Detalle Monto _'I_'otal_ variacion
modificaciones respecto al
total

Presupuesto inicial 1,781,424,728.00

Presupuesto extraordinario 01-

2022 2,707,934.28

Presupuesto total aprobado 1,784,132,662.28

Modificacion 01-2022 12,905,611.66 12,905,611.66 0.72%
Modificacion 02-2022 7,920,000.00 20,825,611.66 1.17%
Modificacion 03-2022 107,000.00 20,932,611.66 1.17%
Modificacion 04-2022 11,163,153.96 32,095,765.62 1.80%
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Certificacion de verificacion de requisitos del bloque de legalidad
presupuestario que deben cumplir el presupuesto inicial y sus

variaciones de los entes y organos publicos sujetos a la aprobacién

presupuestaria de la Contraloria General de la RepUblica

N\

J

El (la) suscrito (a) Francisco Briceno Jiménez . cédula 1-0547-0689
Mdaster en Administracion de Proyectos , Gerente General
designado por Junta Directiva como responsable del proceso de

formulacion del Modificacién Presupuestaria 04-2022, Ley 9971, Ley 8262, Ley 7095 2022

de Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion , por este medio certifico,

con conocimiento de las responsabilidades penales, civiles y administrativas que me sean

atribuibles al certificar informacidén no veraz, que he revisado todos los aspectos del bloque

de legalidad contenidos en esta certificacion.

Requisitos del bloque de legalidad presupuestario que en caso de incumplimiento
conlleva a la improbacién total o archivo sin trdmite', segin corresponda, del
presupuesto inicial o sus variaciones, por parte de la Contraloria General de la
Republica.

Requisitos Seleccione | Observaciones

1.

Se incorpora el contenido presupuestario para financiar las
partidas y subpartidas de gastos necesarios para el
funcionamiento de la institucion durante todo el ano, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 176 de la Constitucion | gj
Politica y el articulo 4 y 5 inciso a) de la Ley de Administracion
Financiera de la Republica y Presupuestos PuUblicos, N.° 8131
(Principios de universalidad e integridad y sostenibilidad).

' Sin perjuicio de las responsabilidades que se puedan atribuir a los funcionarios que han
incumplido sus deberes, segun lo establece la Ley N.° 8131, la Ley General de Control Interno, N.°
8292 y el articulo 26 del Titulo IV de la Ley N.° 9635 “Fortalecimiento de las Finanzas PUblicas™.
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2. Se emitid el Documento “Consulta Morosidad Digital Web'?
de la C.C.S.S. en el cual conste que la institucion se encuentra
al dia en el pago de las cuotas patronales y obreras de esta
Institucidon o que existe, en su caso, el correspondiente arreglo | Si
de pago debidamente aceptado, segin lo dispuesto en el

articulo 74 de la Ley Constitutiva de la C.C.S.S.2 y sus reformas.

3. Se incluye la asignacion presupuestaria para el pago del
seguro de riesgos del frabajo, segun lo dispuesto en el articulo No Aplica
331 del Cédigo de Trabajo, Ley N.° 2*y sus reformas. P

4. Se incluye el contenido presupuestario suficiente®, para
cumplir con las érdenes emitidas por la Sala Constitucional, en .
concordancia con lo dispuesto en los articulos 41 y 48 de la N0 Aplica
Constitucién Politica.

5. Se incluye el contenido presupuestario suficiente® cuando ha
vencido el plazo de tres meses para atender las obligaciones
derivadas de resoluciones judiciales, conforme con lo
dispuesto en el articulo 78 de la Ley Reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso Administrativa N.° 3667’ o acorde |No Aplica
con lo dispuesto en el articulo 168 inciso 2) del Cddigo
Procesal Contencioso Administrativo, Ley N.° 85088, segun
corresponda.

6. Se incluye en el documento presupuestario el contenido
econémico requerido de acuerdo con el porcentaje
establecido’, para la transferencia al Fondo de |No Aplica
Capitalizacién Laboral (1,5%)'°, conforme lo dispuesto en la
Ley de Proteccion al Trabajador N.° 7983.

7. La entidad estd al dia con el envio de la informacién a la
Autoridad Presupuestaria y al Banco Central de Costa Rica,
cuando corresponda, segun lo indicado en el articulo 36 de la |Si
Ley para el equilibrio financiero del sector publico, N. ° 6955'".

2 La certificacion deberd incluirse como un anexo al documento presupuestario en el espacio que
el SIPP disponga para ello y la fecha de validez debe coincidir con la fecha de presentacion del
documento presupuestario a la Contraloria General de la Republica.

% Publicada el 22 de octubre de 1943.

4 Publicada en La Gaceta N. ° 192 del 29 de agosto de 1943.

® Los gastos respectivos se clasificardn en la partida y subpartida por objeto del gasto, asi como en
los programas presupuestarios correspondientes.

¢ |dem.

7 Publicada en La Gaceta N.° 65 del 19 de marzo de 1966.

8 Publicada en el Alcance N.° 38 a La Gaceta N.° 120 del 22 de junio del 2006.

? La base para el cdiculo de dicho porcentaje corresponde a los montos por concepto de
Remuneraciones bdsicas, Remuneraciones eventuales (excepto Dietas), Incentivos salariales
(excepto decimotercer mes) y Remuneraciones diversas.

10 E| cambio de porcentaje se reformd mediante la Ley N.° 9906 publicada en el Alcance N.° 265
de la Gaceta N.° 243 del 5 de octubre de 2020.

" Pyblicada en La Gaceta N.° 45 del 2 de marzo de 1984.
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8. Se incluye contenido presupuestario'? para atender las
obligaciones derivadas de las convenciones colectivas
vigentes, conforme lo dispuesto en el articulo 711" del Cddigo
de Trabagjo, Ley N.° 2.

9. Se incluye la certificacién del Jerarca Administrativo, en la
que se hace constar que los movimientos incorporados en el
presupuesto extraordinario no afectardn el cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 11 del Titulo IV de la Ley N.° 9635, all
finalizar la ejecucioén del ejercicio econdmico
correspondiente.

10. El jerarca conocié la informacion plurianual, elaborada en
cumplimiento a lo establecido en el articulo 176 de la
Constitucién Politica y la norma 2.2.5 de las Normas Técnicas
sobre Presupuesto PUblico (NTPP).

11. El documento presupuestario fue aprobado'™ por la instancia
interna competente'®, conforme con lo establecido en los
articulos 70, 129 y siguientes de la Ley General de la
Administracion Publica (LGAP), N.° 6227.

Esta certificacidn se emitid alas 1216 del 29  de Julio

No Aplica

No Aplica

Si

de

Es una modificacion
interna

Mediante oficio
PROMOTORA-PL-M
EMO-032-2022 se
informa a la Junta
Directiva

Mediante oficio
PROMOTORA-JD-CA
-094-2022 la Junta
Directiva aprueba la
modificacion 04-2022

2022

Nombre:

Francisco Bricefio Jiménez

Puesto:

Gerente General

Correo electrénico:

foriceno@conicit.go.cr

Teléfono:

22161500

FRANCISCO JOSE Firmado digitalmente por

FRANCISCO JOSE BRICENO

BRICENO

JIMENEZ (FIRMA)

JIMENEZ (FIRMA) fso 202207:2913:5928

Firma:

| !, !EEI’EH’J 5!

12 Los gastos respectivos se clasificardn en la partida y subpartida por objeto del gasto, asi como

en los programas presupuestarios correspondientes.

13- Adicionado por el articulo 2° de la ley N° 9343 del 25 de enero de 2016, "Reforma Procesal

Laboral"
14

Dicha aprobacion deberd constar en la transcripcion del acuerdo de la instancia competente,

la cual deberd incluirse como anexo al documento presupuestario en el espacio que el SIPP

disponga para ello.

maxima autoridad, segun lo establecido en la legislacién vigente.

Corresponde al superior jerdrquico, unipersonal o colegiado del érgano o ente, quien ejerce la
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Documento Digital Consulta Morosidad + PATRONO / Tl / AV

No. PA52717499
Patrono al Dia

Al ser las 10:58 AM del 29/07/2022 he procedido a consultar via Web a la Caja Costarricense de Seguro Social -

Sistema Centralizado de Recaudacion (SICERE) a:

RAZON SOCIAL/NOMBRE

CEDULA(FIS/JUR)

PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E
INVESTIGACION

3007045446

REVISADOS LOS REGISTROS POR CONCEPTO DE CUOTAS OBRERAS Y PATRONALES, ARREGLOS DE
PAGO, CHEQUES DEBITADOS Y OTRAS FACTURAS, EL PATRONO / TRABAJADOR INDEPENDIENTE ARRIBA
DETALLADO CON CEDULA Y RAZON SOCIAL INDICADA SE ENCUENTRA AL DIA. LO INDICADO
ANTERIORMENTE CORRESPONDE A CAJAY LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR, NO APLICA PARA LAS

OTRAS INSTITUCIONES (INA, IMAS, ASFA Y BANCO POPULAR)

NUMERO PATRONAL NOMBRE O RAZON SOCIAL LUGAR DE PAGO
3007045446 PROMOTORA COSTARRICENSE DE OFI. CENTRALES
INNOVACION E INVESTIGACION
----------------------- Ultima Linea --------------=---=----

**Este documento es valido solo por el dia de hoy.

**Este es un documento digital, por lo tanto cuando se imprima pierde validez del mismo.

**En caso que necesite verificar el documento digital puede accesar a la pagina web:, www.ccss.sa.cr- Consulta de Patrono al dia, y digitar

el consecutivo del documento , su tipo y nimero de identificacién asociado.
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MEMORANDUM

PROMOTORA-PL-MEMO-032-2022

Fecha: 22 de julio del 2022

MAP. Francisco Bricefio Jiménez
Gerencia General a.i.

De: Ing. Hazel Monge Alvarado
.' Unidad de Planificacion pd

Asunto: Plurianual Modificacién Presupuestaria N.° 04-2022 Ley 9971

Para:

En atencidn a lo solicitado en el bloque de legalidad para las modificaciones presupuestarias que
indica:

El Jerarca conocio la informacion plurianual, elaborada en cumplimiento a lo establecido
en el articulo 176 de la Constitucion Politica y la norma 2.2.5 de las Normas Técnicas sobre
Presupuesto Publico (NTPP).

Se adjunta Plurianual con la Modificacién N°04 Ley 9971. Las proyecciones se mantuvieron
segln lo planteado anteriormente dado que los movimientos son de gastos operativos y no hay
variacion en el monto total. Se ajust6 un poco el presupuesto del 2022 en los gastos debido a las
compras de camaras de vigilancia, el resto de los movimientos son en la misma partida
presupuestaria. Por otra parte, los ingresos del 2022 no se afectan.

c/ Licda. Seidy Zufiiga. Unidad de Finanzas.
Archivo/consecutivo.

Promotora Costarricense de Innovacién e Investigacién
1de3

San José, Costa Rica
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PROMOTORA-PL-MEMO-032-2022

INGRESOS

1. INGRESOS CORRIENTES

2022

1.490.940.243,74

2023

1.433.344.425 26

2024

1.444.370.796,01

2025

1.236.923.465,81

1.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO

1.490.940.243,74

1.433.344 42526

1.444.370.796,01

1.236.923.465,81

3. FINANCIAMIENTO

29319241854

3.3.2.0.00.00.0.0.000 Superavit especifico

293.192.418 54

TOTAL

1.784.132.662,28

1.433.344.425,26

1.444.370.796,01

1.236.923.465,81

GASTOS

1. GASTO CORRIENTE

2022

1.773.776.797 68

2023

1.424.344 425 26

2024

1.435.370.796,01

2025

1.227.923.465,81

1.1.1 REMUNERACIONES

1.023.701.201,54

1.075.000.000,00

1.075.000.000,00

1.075.000.000,00

1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

84.203.262 58

100.000.000,00

100.000.000,00

100.000.000,00

1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Pablico

525.657.42642

119.344.425 26

130.370.796,01

47.923.465.81

1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado

128.614.907 14

125.000.000,00

125.000.000,00

1.3.3 Transferencias corrientes al Sector Externo 11.600.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
2. GASTO DE CAPITAL 10.355.864 60 9.000.000,00 9.000.000,00 9.000.000,00
224 Intangibles 83.826.915,23 9.000.000,00 9.000.000,00 9.000.000,00
22 5 Activos de wvalor 1.528.949 37

TOTAL 1.784.132.662,28 1.433.344.425 26 1.444.370.796,01 1.236.923.465,81

1 Se ajusto la tabla del Plurianual al Presupuesto Extraordinario, el cual no se reflejaba en la tabla dicha variacion.

Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion

San José, Costa Rica

1de3
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COSN‘A RICA Planificacion institucional

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

MEMORANDUM

PROMOTORA-PL-MEMO-032-2022

Vinculacion con objetivos de mediano y largo plazo:

El Consejo Nacional para la Investigaciones Cientificas y Tecnolégicas esta en la transcién para transformarse en la Promotora Costarricense de Innovacion e
Investigacion, por tal razon su Plan Estrategico se dio por finalizado. Por lo que los programas con los cuales se proyecta el plurianual se basan en los Fondos
de Incentivos y Propyme, asi como la administracién del fondo de la ley Anti-Tabaco. La nueva institucionalidad debera formular su Plan Estratégico tan pronto
se asuma la gobernabilidad planteada.

Analisis de Resultados de proyecciones de ingresos y gastos:

Las proyecciones para el 2025 a nivel presupuestario somenten a la Institucién a solo gastos operativos. Por lo que las nuevas autoridades deben de formular
una estrategia de sostenibilidad economica para la Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacién. Los resultados de la proyeccion realizada para el
ejercicio presuestario del 2021, ya habia generado una cifra muy similiar a lo que se esta presupuestando para el 2022. Por lo que el modelo de proyeccion
utilizado realmente permite la toma de decisiones de manera oportuna.

La modificacion presupuestaria N°04-2022 no afecta el Plurianual pues la mayoria son movimientos en la misma partida, la excepcién esta en al compra de
camaras de vigilancia.

Supuestos Técnicos utilizados para las proyecciones de ingresos y gastos:

Los ingresos totales por afno se estiman considerando la proyeccion de ejecucion gastos segun el porcentaje de efectividad de la ejecucion y el cumplimiento
de metas proyectado, multiplicado por el porcentaje de crecimiento establecido para el 2022. No se realiza ninguna variacién de ese crecimiento ya que la
situacién econdémica generada por la pandemia y la aplicacién de la regla fiscal, se considera que no va a variar mucho dicho porcentaje.

En relacién con los gastos se aumenta las remuneraciones para el 2023 ya que se requiere cubrir todas las plazas disponibles. La proyeccion de los recursos
PROPYME se mantiene igual al monto establecido en el 2022, ante la posibilidad del financiamiento para los préoximos afios de algunas acciones dentro del
Plan Nacional de Ciencia y Tecnologia en Formulacion. El monto del Fondo de Incentivos para balancear el presupuesto. los gastos operativos se mantienen
bajo un escenario de Teletrabajo.

Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion

2de 3

San José, Costa Rica
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JUNTA DIRECTIVA

COMUNICADO DE ACUERDO

28 de julio, 2022
PROMOTORA-JD-CA-093-2022

PARA : Sra. Hazel Monge Alvarado
Unidad de Planificacion
DE : Sr. Francisco Bricefo Jimenez FRANCISCO JOSE Fmeitamenepr
Gerente General a.i. BRICENO avENEZ ERMA)
JIMENEZ (FIRMA) Tgepg 0220722 0855
COPIA : Sra. Maria Gabriela Diaz Diaz, Directora, Direccion de

Soporte Administrativo
Sra. Cristina Sanchez Anchia, Coordinadora, Unidad de Finanzas

ASUNTO : NO AFECTACION DE METAS DE LA MODIFICACION
PRESUPUESTARIA N°04-2022

ACTA ORDINARIA 012-2022, CAPITULO VI, ARTICULO 10, FECHA 28/07/2022

Kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkkhkkkkkkkkkhkkkkkkhkkkkkkkkkhkkkkkkkkkhkkkkkhkkkhkkhkkkhkkkkkhkkkhkkkkkkkkk

La Junta Directiva de la Promotora Costarricense de Innovacién e Investigacion por
unanimidad acordoé:

ACUERDO 8
a) Dar por conocido la no afectacibn de metas de la Modificacidon
Presupuestaria N°04-2022, Ley 9971 Promotora Costarricense de
Innovacion e Investigacion, no procede cambios o ajustes al Plan
Operativo Institucional (MAPP y sus indicadores, de acuerdo al disefio
de estos, elaborado por la Unidad de Planificacion.
ACUERDO UNANIME-ACUERDO FIRME

rsr
ci: Archivo

Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion
San José, Costa Rica
Tel: (506) 2216-1500. Fax: (506) 2216-1565. Apartado Postal 599-2200
Correo electrénico: JuntaDirectiva@promotora.go.cr www.promotora.go.cr/iweb
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TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

Planificacion institucional

MEMORANDUM

PROMOTORA-PL-MEMO-031-2022

Fecha: 22 de julio del 2022

MAP. Francisco Bricefio Jiménez

Para: . )
Gerencia General a.i.
De: Ing. Hazel Monge Alvarado )
. - .pe -7 (FIRMA)
Unidad de Planificacion 2 Few o2

12:46:53 -06'00"

Asunto: Afectacion de metas Modificacion presupuestaria N.° 04-2022 Ley 9971

En atencion al correo electrénico del dia de hoy, remitido por la Licda. Seidy Zaniga de la Unidad
de Finanzas, sobre el visto bueno de la Unidad de Planificacion en relacion a la afectacion de los
objetivos y metas institucionales de la Modificacion Presupuestaria N.° 4-2022 Ley 9971.

Al respecto, se indica lo siguiente:

e La norma técnica sobre presupuestos publicos N-1-2012-DC-DFOE Numero 4.3.6
Justificacion de las variaciones al presupuesto y vinculacién con la planificacion, indica
que: Toda variacion al presupuesto debera ser justificada, especificando en caso de
proceder, los cambio o ajustes que requiere el Plan Anual.

e Enrelacion con la Modificacion presupuestaria N.°© 04-2022 Ley 9971, por ¢ 11,163,153.96
colones, se indica que no procede cambios o ajustes al Plan Operativo Institucional (MAPP
y sus indicadores, de acuerdo al diseno de estos.

e Los principales movimientos son ajustes en la operativa de la Institucion, pago de agua,
telecomunicaciones, cierre de fideicomiso, mantenimiento de edificio, compra de equipo
de comunicacioén, entre otros.

C/ Licda. Seidy Zafiga. Unidad de Finanzas.
Archivo/consecutivo.

Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion
ldel

San José, Costa Rica




PROMOTORA Fecha: 09/08/2022
Presupuesto Hora: 08:36:30
csanchez
Pagina: 1 de 2
Reporte de modificaciones
A Agosto de 2022
Identificador:  04-2022 (124706) Tipo modificacién:  Modificacion Presupuestaria Fecha: 04/08/2022
Descripcion: La Junta Directiva aprueba la modificacion presupuestaria 04-2022 el 28/07/2022, segun Comunicado de Acuerdo Estado: Aplicado
PROMOTORA-JD-CA-094-2022. Oficio STAP-1013-2022 Periodo contable: 2022
Periodo cierre: Agosto
Presupuesto Periodo Ref. Partida Programa Meta Aumentos Disminuciones
contable
1 Presupuesto de Egresos 2022 - Agosto 0.01.01 Sueldos Para Cargos Fijos  01-02- Direccion De Promociéon De ppo101 0.00 80,000.00
Ciencia, Tecnologia E Innovacion
2 Presupuesto de Egresos 2022 - Agosto 0.01.01 Sueldos Para Cargos Fijos ~ 02-06- Direccion De Soporte DSA0101 0.00 2,076,000.00
Administrativo
3 Presupuesto de Egresos 2022 - Agosto 0.03.01 Retribucion Por Afios 02-06- Direccion De Soporte DSA0101 0.00 350,000.00
Servidos (anualidades) Administrativo
4 Presupuesto de Egresos 2022 - Agosto 1.02.02 Servicio De Energia 02-09- Unidad Recursos Materiales RM0101 0.00 523,055.71
Eléctrica Y Servicios
5  Presupuesto de Egresos 2022 - Agosto 1.02.04 Servicio De 02-09- Unidad Recursos Materiales RM0101 0.00 63,947.44
Telecomunicaciones Y Servicios
6 Presupuesto de Egresos 2022 - Agosto 1.04.99 Otros Servicios De Gestion  02-09- Unidad Recursos Materiales RM0101 0.00 22,556.85
Y Apoyo Y Servicios
7  Presupuesto de Egresos 2022 - Agosto 1.05.01 Transporte Dentro Del Pais  01-08- Gerencia General - GG0103 0.00 300,000.00
Programa 01
8  Presupuesto de Egresos 2022 - Agosto 1.05.02 Viaticos Dentro Del Pais 21-08- G%rfncia General - GG0103 0.00 1,000,000.00
rograma
9  Presupuesto de Egresos 2022 - Agosto 1.08.08 Mantenimiento Y Reparacion 02-10- Unidad Tecnologias De TC0101 0.00 2,877,949.37
Equipo De Computo Y Sist. Inf. Informacion Y Comunicacién
10 Presupuesto de Egresos 2022 - Agosto 6.04.02 Transferencias Corrientes A 01-08- Gerencia General - GG0201 0.00 2,869,644.59
Fundaciones Programa 01
11 Presupuesto de Egresos 2022 - Agosto 6.05.01 Transferencias Corrientes A 01-08- Gerencia General - GGO0103 0.00 1,000,000.00
Empresas Privadas Programa 01
12 Presupuesto de Egresos 2022 - Agosto 0.02.01 Tiempo Extraordinario 02-06- Direccion De Soporte DSA0101 2,076,000.00 0.00
Administrativo
13 Presupuesto de Egresos 2022 - Agosto 0.03.04 Salario Escolar 01-02- Direccion De Promocion De pp0101 80,000.00 0.00
Ciencia, Tecnologia E Innovacion
14 Presupuesto de Egresos 2022 - Agosto 0.03.04 Salario Escolar 02-06- Direccion De Soporte DSA0101 350,000.00 0.00
Administrativo
15 Presupuesto de Egresos 2022 - Agosto 1.02.01 Servicio De Agua Y 02-09- Unidad Recursos Materiales RM0101 1,200,000.00 0.00
Alcantarillado Y Servicios
16 Presupuesto de Egresos 2022 - Agosto 1.02.04 Servicio De 02-10- Unidad Tecnologias De TC0101 149,000.00 0.00
Telecomunicaciones Informacion Y Comunicacion
17 Presupuesto de Egresos 2022 - Agosto 1.03.01 Informacion 02-02- Gerencia General GG0101 187,000.00 0.00
18 Presupuesto de Egresos 2022 - Agosto 1.04.04 Servicios En Ciencias 01-08- Gerencia General - GG0201 2,869,644.59 0.00

Econdmicas Y Sociales

Programa 01
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PROMOTORA
Presupuesto Hora: 08:36:30
csanchez
Pagina: 2 de 2
Reporte de modificaciones
A Agosto de 2022
Identificador:  04-2022 (124706) Tipo modificacién:  Modificacion Presupuestaria Fecha: 04/08/2022
Descripcion: La Junta Directiva aprueba la modificacion presupuestaria 04-2022 el 28/07/2022, segun Comunicado de Acuerdo Estado: Aplicado
PROMOTORA-JD-CA-094-2022. Oficio STAP-1013-2022 Periodo contable: 2022
Periodo cierre: Agosto
Presupuesto Periodo Ref. Partida Programa Meta Aumentos Disminuciones
contable
19  Presupuesto de Egresos 2022 - Agosto 1.04.06 Servicios Generales 02-09- Unidad Recursos Materiales RM0101 372,560.00 0.00
Y Servicios
20 Presupuesto de Egresos 2022 - Agosto 1.08.01 Mantenimiento De Edificios, 01-08- Gerencia General - GG0103 2,300,000.00 0.00
Locales Y Terrenos Programa 01
21 Presupuesto de Egresos 2022 - Agosto 2.01.01 Combustibles Y Lubricantes 02-09- Unidad Recursos Materiales RM0101 50,000.00 0.00
Y Servicios
22 Presupuesto de Egresos 2022 - Agosto 5.01.03 Equipo De Comunicacion ~ 02-10- Unidad Tecnologias De TC0101 1,528,949.37 0.00

Informacion Y Comunicacién

Total modificacion:

Total:

11,163,153.96

11,163,153.96

11,163,153.96

11,163,153.96
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San José, 04 de agosto de 2022
STAP-1013-2022

Sefior

Francisco Bricefio Jiménez

Gerente General a.i.

Promotora Costarricense de Innovacién e Investigacion

Ref.: Oficio PROMOTORA-GG-OF-250-2022, sobre la Modificacién Presupuestaria
No.04-22.

Estimado sefor:

En atencién al oficio de referencia, recibido mediante correo electrénico del 29 de julio de
2022, en el cual remite la Modificacién Presupuestaria No.04-2022 por ¢11,16 millones y
una vez realizado el estudio correspondiente, segun lo establecido en el articulo 24 de la
Ley de la Administracién Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos No. 8131, asi
como en los articulos 11 y 19 del Titulo IV de la Ley No. 9635, Fortalecimiento de las
Finanzas Publicas, esta Secretaria Técnica determino:

1. En la Modificacion Presupuestaria de cita, se redistribuyen recursos por la suma de
¢11,16 millones para reforzar las partidas de remuneraciones, servicios, materiales y
suministros y bienes duraderos, con el fin de cubrir entre otros, el pago de tiempo
extraordinario para dar seguimiento a la implementacion de las NICSP; pago de
servicios de agua y alcantarillado por lo que resta del 2022; cubrir el diferencial
cambiario de contrato de ampliacion de servicio de ancho de banda; para realizar la
publicacién del Reglamento de Teletrabajo de la Promotora en La Gaceta; cubrir el pago
de una Auditoria Externa a los Estados Financieros del fideicomiso 04-99, cubrir 2
reajustes de precios con la empresa DEQUISA, realizar trabajos de mantenimiento del
edificio; pago de combustible de los vehiculos institucionales para atender giras fuera
de la GAMYy la adquisicidn de camaras de vigilancia para cubrir puntos ciegos del edificio
de la Promotora, en espacios de alto riesgo de ingreso no permitido.

2. Enlo que se refiere a la verificacion del cumplimiento de la regla fiscal de conformidad
con la tasa de crecimiento del gasto corriente y el gasto total presupuestario del periodo
2022 del,96%, establecida segun los parametros definidos en el articulo 11 del Titulo
IV de la Ley No. 9635, asi como lo dispuesto en el oficio N° 21101 (DFOE-FIP-0384)
del 24 de noviembre de 2021 de la Contraloria General de la Republica, se determino
que los movimientos realizados en el documento presupuestario de cita, no afectan el
gasto corriente presupuestario maximo autorizado para el presente periodo, segun la
citada tasa de crecimiento.

3. La entidad cumple con:

a. Lo estipulado en el articulo 2° de los Procedimientos de las Directrices Generales
de Politica Presupuestaria, Salarial, Empleo, Inversién y Endeudamiento vigentes,
en cuanto a la remision del presente documento a la STAP, a més tardar 10 dias
habiles después de que haya sido aprobado por el jerarca supremo.

Direccion: Centro Ejecutivo La Virgen, La Uruca, San José - Tel:(506) 2539-6803 - www.hacienda.go.cr
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b. Lo sefialado en los articulos 3°, 4° y 5° de los Procedimientos de las Directrices
Generales de Politica Presupuestaria, Salarial, Empleo, Inversién y Endeudamiento
vigentes, en relacién con la presentacion de la relacién de puestos, una vez aplicado
el incremento salarial del 2020, el informe del nivel de empleo, la ejecucién
presupuestaria del Il trimestre del 2022 y el envio del flujo de caja correspondiente
al mes de junio de 2022, quedando pendiente su inclusién en el SICCNET, una vez
el mismo, sea restablecido.

c. El articulo 36 de la Ley de Equilibrio Financiero No.6955, sobre la presentacion de
las conciliaciones bancarias correspondientes al mes de junio del 2022 quedando
pendiente su inclusion en el SICCNET, una vez el mismo, sea restablecido.

4. Adicionalmente, se le recuerda que es responsabilidad de la entidad elaborar sus
presupuestos extraordinarios y modificaciones presupuestarias con pleno apego a lo
establecido en el articulo 11 del Titulo IV de la Ley No. 9635 y sus reformas; mantener
los recursos necesarios para darle cumplimiento a la Programacion Estratégica
Presupuestaria formulada para este afio, igualmente, la adecuada aplicacién del
Clasificador por Objeto del Gasto del Sector Publico y del Clasificador Econémico
vigentes.

5. Se reitera que corresponde a la Administracion Activa de la entidad, velar por el
cumplimiento de lo establecido en las directrices presidenciales numeros 007-H, 008-H,
009-H y el Decreto Ejecutivo nimero 41162-H.

Sin otro particular, muy atentamente

Firmado digitalmente
CARLOS por CARLOS ENRIQUE
ENRIQUE MENA MENA RODRIGUEZ

RODRIGUEZ = (FIRMA)
Fecha: 2022.08.04

(FIRMA) 13:37:27 -06'00'
Carlos Mena Rodriguez
Director Ejecutivo a.i.
C: Auditoria Interna, Promotora

Gabriela Diaz Diaz, Directora Soporte Administrativo Promotora
Contraloria General de la Republica incluir el nombre del Area de Fiscalizacion

XINIA MARIA Firmado digitalmente por XINIA HAZEL Firmado digitalmente
MARIA GONZALEZ JARQUIN CALDERON por HAZEL CALDERON
GONZALEZ JARQUIN (FIRMA) JIMENEZ éIeMcE,::EZZO(ZFEOAtA;gL
(FIRMA) Fecha: 2022.08.04 12:16:38 -06'00' (FIRMA) 12:52145 0600
Elaborado por: Xinia Gonzéalez Jarquin Revisado por: Hazel Calderon Jiménez
Analista Jefe Sectorial B

Direccion: Centro Ejecutivo La Virgen, La Uruca, San José - Tel:(506) 2539-6803 - www.hacienda.go.cr
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